PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATOW NA
STANOWISKO ASYSTENTA RODZINY W MIEJSKIM OSRODKU POMOCY
SPOLECZNEJ W BARCZEWIE
w ramach realizacji Resortowego Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy
Zastepczej na rok 2016,,Asystent Rodziny %; etatu”

Forma zatrudnienia: umowa zlecenie od 1 lipca 2016 r. do 31 grudnia 2016 r.

1. W wyniku ogloszenia o naborze na w/w stanowisko aplikacje ztozyto dwie osoby:
1.Cywinska Magdalena

2.Lutarewicz Teresa

2. Powotano komisje w celu przeprowadzenia naboru w nastepujacym skladzie:
- Przewodniczacy Komisji — Jarostaw Ztotkowski
- Cztonek Komisji — Irena Czobot

- Sekretarz komisji — Wioletta Grodzka

3. Po dokonaniu selekcji ztozonych dokumentdéw wszystkie osoby spetnialy wymagania
formalne postawione w ogloszeniu, oraz zostaly zaproszone na rozmowe kwalifikacyjng dnia

28.06.2016r. — informacja telefoniczna.

4. Zastosowano nastepujqce techniki naboru:
- wstepna selekcja kandydatéw - analiza dokumentow aplikacyjnych

- koxicowa selekcja - rozmowa kwalifikacyjna.

5. Na rozmowe kwalifikacyjna zglosili si¢ wszyscy kandydaci
Po przeprowadzeniu rozmoéw kwalifikacyjnych sposréod kandydatéw na stanowisko
asystent rodziny zostal wylonionych jeden kandydat:

1. Pani Lutarewicz Teresa

5. Uzasadnienie wyboru:
W wyniku przeprowadzonej przez komisje rozmowy kwalifikacyjnej ustalono, ze powyzsze
osoby spetniajq wszystkie wymagania okreslone w ogloszeniu o naborze na w/w stanowisko.

Kazda z 0séb ukoviczyta wyzsze studia magisterskie na kierunku pedagogika. Kandydatki



