ZARZADZENIE Nr 0050.140A.2015
BURMISTRZA BARCZEWA
z dnia 10 wrzesnia 2015 roku

w sprawie powotania Komisji Przetargowej do oceny spetniania przez wykonawcéw warunkéw
udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia publicznego oraz badania i oceny ofert.

Na podstawie art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U.
z 2013 r, poz. 907 ze zm.) oraz §2 Regulaminu pracy komisji przetargowych powotywanych do
przeprowadzania postepowan o udzielanie zamodwienn publicznych w Urzedzie Miejskim
w Barczewie stanowigcego zatgcznik do Zarzadzenia Nr 54/07 Burmistrza Barczewa z dnia
11.06.2007 r., postanawiam:

81
1. w celu przeprowadzenia postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzonego
w trybie przetargu nieograniczonego pn. ,,Odbiér i transport odpadéw komunalnych z terenu
gminy Barczewo w okresie od dnia 1 pazdziernika 2015 r. do dnia 31 grudnia 2016 r.””:

- powotaé Komisje Przetargowg w sktadzie:

FUNKCIA IMIE | NAZWISKO ZAKRES OBOWIAZKOW
Przewodniczacy | Krzysztof Zdziarstek Zgodnie z zatgcznikiem Nr 1
komisji do Regulaminu pracy Komisji Przetargowych

powotywanych do  przeprowadzania  postepowan
o udzielanie zamdwien publicznych w Urzedzie Miejskim
w Barczewie, stanowigcym zatgcznik do Zarzadzenia
nr 54/07 Burmistrza Barczewa z dnia 11.06.2007 roku.

Sekretarz Dariusz Bernacki Zgodnie z zatgcznikiem Nr 2

komisji do Regulaminu pracy  komisji  przetargowych
powotywanych do  przeprowadzania postepowan
0 udzielenie zamoéwien publicznych w Urzedzie Miejskim
w Barczewie stanowigcym zatgcznik do Zarzadzenia
nr 54/07 Burmistrza Barczewa z dnia 11.06.2007 roku.

Cztonek Anna Kolczyriska-Szymczak | Zgodnie z zatgcznikiem Nr 3

komisji do Regulaminu pracy  komisji  przetargowych
powotywanych do  przeprowadzania postepowan
o udzielanie zaméwien publicznych w Urzedzie Miejskim
w Barczewie stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia
nr 54/07 Burmistrza Barczewa z dnia 11.06.2007 roku.

2. Komisje Przetargowa obowiazuje Regulamin pracy komisji przetargowych powotywanych do
przeprowadzania postgpowan o udzielanie zamodwieri publicznych w Urzedzie Miejskim
w Barczewie wprowadzony Zarzadzeniem nr 54/07 Burmistrza Barczewa dnia 11 czerwca 2007 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy Komisji Przetargowych w Urzedzie Miejskim
w Barczewie.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatgcznik Nr 1

do Regulaminu pracy komisji przetargowych
powotywanych do przeprowadzania postepowar
0 udzielanie zamoéwien publicznych

w Urzedzie Miejskim w Barczewie

ZAKRES OBOWIAZKOW PRZEWODNICZACEGO KOMISJI

Do obowigzkéw przewodniczacego, w szczegdlnosci nalezy:
1. Organizowanie prac komisji, w szczegdInosci wyznaczanie termindw posiedzeri oraz zapewnienie
sprawnego przebiegu wykonywanych zadan, ktdre okreslono w zarzadzeniu o jej powotaniu.
2. Ztozenie o$wiadczenia w zakresie okreslonym w art.17 ust. 1 ustawy.
3. Nadzorowanie prowadzenia dokumentacji postepowarn o udzielanie zamodwien publicznych
prowadzonej przez sekretarza.
4. Informowanie kierownika zamawiajacego o przebiegu prac komisji.
5. Whnioskowanie do kierownika zamawiajacego o odwotanie cztonka komisji z udziatu w jej pracach w
przypadku zaistnienia okolicznosci okreslonych w art.17 ust. 1 ustawy lub odwotanie ze sktadu komisji
z innych uzasadnionych powoddw (np. absencja chorobowa).
6. W trakcie publicznej sesji otwarcia ofert:
1) przedstawienie sktadu osobowego komisji osobom przybytym na otwarcie ofert,
2) bezposrednio przed otwarciem ofert podanie kwoty, jaka zamawiajgcy zamierza przeznaczy¢ na
sfinansowanie zamdwienia,
3) sprawdzenie, czy oferty zostaty ztozone w terminie, czy osoby reprezentujgce wykonawcéw ktérzy
ztozyli oferty, posiadaja petnomocnictwa do sktadania o$wiadczer w ich imieniu,
4) udzielanie gtosu upowaznionym przedstawicielom wykonawcéw, obecnym na publicznej ses;ji
otwarcia ofert w przedmiocie sktadania o$wiadczen i wyjasnien.
7. Sprawdzanie z cztonkami komisji waznosci ofert, poprzez ustalanie czy:
1) ztozone oferty =zostaly opracowane zgodnie z warunkami i wymogami okreslonymi
w specyfikacji istotnych warunkdéw zamdwienia lub zaproszeniu do sktadania ofert,
2) wykonawca nie podlega wykluczeniu z postepowania,
3) wykonawca nie podlega odrzuceniu.
8. Przedktadanie kierownikowi zamawiajgcego propozycji wykluczenia wykonawcy lub odrzucenia
oferty.
9. Wykonywanie innych obowigzkéw i czynnosci wynikajgcych z ustawy i wydanych na jej podstawie

aktdw wykonawczych.

Lech Jan Nitkowski



Zatacznik Nr 2

do Regulaminu pracy komisji przetargowych
powotywanych do przeprowadzania postepowari
0 udzielanie zamdwieri publicznych

w Urzedzie Miejskim w Barczewie

ZAKRES OBOWIAZKOW SEKRETARZA KOMISJI

Do obowigzkéw sekretarza w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego w szczegélnosci

nalezy:

1. Dokumentowanie podstawowych czynnosci komisji, w tym sporzadzenie protokotu oraz zatacznikéw.

2. Udziat w opracowaniu tresci wnioskéw, odpowiedzi i wystgpien zwigzanych z prowadzonym
postgpowaniem.

3. Powiadamianie cztonkéw komisji o terminach posiedzen wyznaczonych przez przewodniczgcego.

4. Przestrzeganie zasady pisemnosci w zakresie okre$lonym ustawa.

5. Przygotowywanie materiatéw z postepowania w celu ich udostgpnienia na potrzeby biegtych.

6. Przygotowanie materiatow z postepowania do archiwizacji.

7. Ztozenie o$wiadczenia w zakresie okre$lonym w art. 17 ust. 1 ustawy.

8. Wykonywanie innych zadan i czynnosci w zakresie udzielania zaméwier publicznych, wynikajgcych

z ustawy i wydanych na jej podstawie aktéw wykonawczych.




Zatgcznik Nr 3

do Regulaminu pracy komisji przetargowych
powotywanych do przeprowadzania postepowar
0 udzielanie zaméwien publicznych

w Urzedzie Miejskim w Barczewie

ZAKRES OBOWIAZKOW CZtONKA KOMISII

Do obowiagzkdéw cztonka komisji w szczegdInosci nalezy:

Ztozenie oswiadczenia w zakresie okreslonym w art.17 ust. 1 ustawy.
Wykonywanie zadari wyznaczonych przez przewodniczgcego komisji.

Uczestnictwo w posiedzeniach i pracach komisji.

i A -

Dokonanie oceny spetnienia przez oferentéw wymagan dotyczacych przedmiotu zaméwienia, ktdre

okreslono, w specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia, zaproszeniu do sktadania ofert.

5. Whioskowanie o powotanie biegtego w przypadku watpliwosci dotyczacych oceny ofert w zakresie
przedmiotu zamowienia.

6. Niezwtoczne informowanie przewodniczacego komisji o okolicznosciach, ktére uniemozliwiajg udziat
w pracach komisji.

7. Wykonywanie innych zadan i czynnosci w zakresie udzielania zaméwier: publicznych wynikajgcych

z ustawy i wydanych na jej podstawie aktéw wykonawczych.




Zarzgdzenie Nr ng/MOoZO/ 7’
Burmistrza Barczewa

z dnia /(OH(VZP'SWQ ..... LT v -

w sprawie zatwierdzenia aneksu do projektu arkusza organizacyjnego
Szkoty Podstawowej w Bartottach Wielkich na rok szkolny 2015/2016.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie

gminnym (tekst jednolity; Dz. U. z 2013r. poz.594 ze zm.) W zwigzku z art. 34 a ustawy
z dnia 7 wrzednia 1991 r. o systemie oSwiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.)

postanawiam, co nastepuje:

g1
Zatwierdzam na rok szkolny 2015/2016 aneks do projektu arkusza organizacyjnego
Szkoty Podstawowej w Bartottach Wielkich prowadzonej przez Gmine Barczewo,

zgodnie z zatacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zobowiagzuje dyrektora Szkoty Podstawowej w Bartottach Wielkich do informowania
Miejskiego Zespotu OSwiaty i Zdrowia w Barczewie o wszelkich zmianach
dokonywanych w arkuszu organizacyjnym szkoty w celu zatwierdzenia

przez Burmistrza Barczewa.

§3
Zobowiazuje dyrektoréw: Szkoty Podstawowej w Bartottach Wielkich oraz Miejskiego

Zespotu Oséwiaty i Zdrowia w Barczewie do wykonania zarzadzenia.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

ch Jan Nitkowski

Hanna Chiy&\WWhski



Zatacznik do Zarzadzenia NF ........cocvieciinniiiiniiennns Burmistrza Barczewa z dnia ...........cceeeemvuneesnenissinennes

Organizacja Szkoty Podstawowej w Bartottach Wielkich
w roku szk.2015/2016.

Wyszczegolnienie Szkota Podstawowa w Bartottach Wielkich
Liczba uczniow : #07 7
klasy I
18
klasy II
klasy III 12
klasy IV
9
klasy V
klasy VI 9
RAZEM UCZNIOW 48+7
Godziny ogodtem 172
w tym godziny ponadwymiarowe, ogotem 3
w tym Mojif 0
Godziny z § 80150 2
Swietlica 0
biblioteka 0
Liczba oddziatow: ogotem 5
w tym klasa sportowa 0
IIO,’ 1
klasy I
klasy II A
klasy IIT 1
klasy IV .
klasy V
klasy VI 1
Liczba stanowisk kierowniczych 1
w tym dyrektor 1
wicedyrektor 0
Liczba etatéw pedagogicznych, ogotem 9,76
w tym 40" 1 (25/25)

biblioteka (5/30)




Swietlica (8/26)
Liczba zatrudnionych nauczycieli, ogotem 11
w tym petnozatrudnionych 6
niepetnozatrudnionych 5
(1 h wych. do zycia w rodzinie)
Etaty niepedagogiczne, ogotem 2,25
specjalista ds. administracji 0
konserwator 0,75
Robotnicy ds. lekkich 1,5

palacz

Umowa zlecenie w sezonie

DY RKHJ\”T

Hanna Chyzyrska




