UCHWALA NR XVII/115/15

RADY MIEJSKIEJ W BARCZEWIE
z dnia 17 listopada 2015 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego programu wspotpracy gminy Barczewo z
organizacjami pozarzadowymi na 2016 rok.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2015 r. poz.1515) oraz art. 5a ust. 1 i ust. 4 z dnia 24 kwietnia 2003 r
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U z 2014 r. poz.1118 ze Zm.)
Rada Miejska w Barczewie uchwala:

§ 1.Roczny program wspotpracy gminy Barczewo z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2016 rok, stanowigcy zalgcznik do niniejsze]

uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi Barczewa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega podaniu do
publicznej wiadomoéci na terenie miasta i gminy Barczewo w sposdb zwyczajowo przyjety.




zatacznik do Uchwaty Nr XVII/115/15
Rady Miejskiej w Barczewie
z dnia 17 listopada 2015 1.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY BARCZEWO

Z ORGANIZACTAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI

WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY

O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE

NA 2016 ROK
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PROGRAM WSPOLPRACY GMINY BARCZEWO Z
ORGANIZACTAMI POZARZADOWYMI W ROKU 2016

I Wprowadzenie
Program Wspdtpracy Samorzadu Gminy Barczewo jest propozycjq dla 0séb wyrazajacych wole
wspdtpracy na rzecz naszej Gminy i jej mieszkancow.
Podstawowymi efektami takiej wspdipracy jest umacnianie w spotecznej $wiadomosci
poczucia odpowiedzialnoéci za siebie i swoje otoczenie oraz budowanie spoteczenstwa
obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalne;.
Podstawy prawne wspdtpracy :
1. Ustawa z dnia 24 kwiethia 2003 r. o dzigtalnosdci pozytku publicznego i o wolontariacie
2. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
3. Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o Samorzadzie gminnym

4. Inne akty prawne regulujace realizacje zadah w poszczegélnych obszarach dziafan.

IT Cel programu:

1. Celem gtéwnym programu jest skuteczne dziatanie na rzecz poprawy jakosci Zzycia
mieszkancow gminy, wzmocnienie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, budowanie i
umachianie partnerstwa pomiedzy samorzadem a organizacjami pozarzadowymi paprzez
wspieranie organizacji pozarzadowych w realizac]i zadah wiasnych Gminy Barczewo.

2. Celami szczegdtowymi programu sq m.in.;

a) wzmocnienie roli organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych a takze polityki
lokalnego rozwoju,

b) podniesienie skutecznosci i efektywnosci oraz jakosci prowadzonych dziatah przez
organizacje pozarzadowe,

¢) poprawa jakosci zycia poprzez peitniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

d) promocja gminy Barczewo poprzez dziatania organizacji pozarzadowych.

III Zasady wspotpracy
1. Wspdipraca pomiedzy organizacjami pozarzadowymi a Gming odbywa sie na zasadach:

a) pomochiczosci - uznajac prawo podmiotéw Programu do samodzielnego okreslania i
rozwigzywania probleméw, nalezacych do strefy zadanh publicznych, wspierania ich
dziatalnosci oraz umozliwienia realizacji tych zadah zgodnie z obowigzujacymi normami
prawa,

b) partnerstwa - traktujacego podmioty programu jako réwnych partnerdw w
definiowaniu problemdéw spotecznych, okresleniu sposobdw ich rozwiazywania oraz
realizacji zadan publicznych,



c) efektywnosci - polegajacej na wyborze najbardziej efektywnego sposobu realizacji
zadan publicznych przez podmioty Programu, kierujac sie zasada uczciwe] konkurencji,
d) jawnosci - polegajace] na udostepnianiu przez Gmine informacji na temat zamiardw,
celéw i $rodkdéw przeznaczonych na realizacje zadar publicznych wraz z procedurg ich
przyznawania oraz dotychczas ponoszonych kosztéw prowadzenia tych zada#,

e) rownego dostepu- zapewniajacego réwne traktowanie wszystkich podmiotow
Programu dzigtajqcych na rzecz mieszkafhicow Gminy,

f) suwerennoéci stron - respektujacej niezaleznoéé podmiotéw Programu.

IV Zakres przedmiotowy

Samorzad Gminy Barczewo wspdtpracuje z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzigtalnodci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie, o ile sq one zadaniami Gminy, okreslonymi ustawami w tym
ustawq z dnia 8 marca 1990 r.o Samorzadzie gminnym.

V Formy wspotpracy
1. Wspdipraca finansowa
1) Zlecanie organizacjom realizacje zadah publicznych na zasadach okreslonych w ustawie O

dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie w formie wspierania zadania wraz z
udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

2) Podstawowym trybem przekazywania $rodkow finansowych organizacjom pozarzadowym
jest otwarty konkurs ofert.

3) Organizacja moze z wiasnej inicjatywy ztoZzyé wniosek wykonania zadania publiczhego w
trybie art. 12 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Whiosek zawiera w
szczegdlnodci : opis zadania publicznego oraz szacunkowq kalkulacje kosztéw. Samorzad w
terminie nie przekraczajacym 1 miesiaca rozpatruje oferte i informuje wnioskodawce o
podjetej decyzji. W sytuacji, gdy istnieje zasadnosé¢ realizacji zadania ogtasza otwarty
konkurs ofert.

4) Samorzad moze zlecié realizacje zadania w trybie art. 19 a ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, z pominieciem otwartego konkursu ofert.

2. Wspétpraca pozafinansowa odbywa sie w szczegdlnosci w formie:

1) Wymiana informacji bedace] podstawq prawidiowego diagnozowania problemdéw i projekiow
aktéw prawnych i potrzeb mieszkaficdw gminy Barczewo, na podstawie ktdrego opracowywane
beda, zadania .

2) Opiniowania i konsultowania opracowat, programéw i projektéw aktéw prawnych w
dziedzinach stanowiqcych obszary wzajemnych zainteresowan.

3) Podejmowania i prowadzenia biezace] wspdipracy z organizacjami statutowo prowadzacymi
dziatalno$é pozytku publicznego.

4) Wzmacniania merytorycznego organizacji pozarzadowych m.in. poprzez:

a) informowanie o organizowanych szkoleniach i konferencjach;
b) doradztwo w zakresie przygotowywania dokumentdw, w tym wnioskéw konkursowych;

¢) konsultacje telefoniczne. 4



5) Tworzenia wspélnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztoZzonych z
przedstawicieli wiadciwych organéw Urzedu Miejskiego w Barczewie, o ile zajdzie Taka
potrzeba.

6) Organizacja przez Urzad Miejski w Barczewie bezptatnych oraz w ramach Srodkéw
przewidzianych na ten cel w budzecie Gminy, konsultacji i szkoled dla organizacji, np. w
zakresie sporzadzania sprawozdan, rozliczania projektow, tworzenia projektéw w celu

pozyskiwania funduszy oraz regulacji prawnych dotyczacych dzialalnosci organizacji.

7) Prowadzenie wspdlnych przedsiewzieé, np. organizacja imprez kulturalno -promocyjnych
dotyczacych Gminy, wspdlorganizowanie konferencji, forum, szkolef itp.:

8) Umozliwianie bezptathego korzystania z pomieszczen Urzedu na realizacje zadania
wylonionego w drodze konkursu lub na podstawie wniosku w tej sprawie.

9) Prowadzenia i biezqgce aktualizowanie elektronicznej bazy organizacji pozarzadowych w
oparciu o aktualne dane dostarczane przez organizacje.

10) Popularyzacja dziatah organizacji pozarzadowych na stronach internetowych administracji
publiczne;j.
VI Priorytetowe zadania publiczne

Zakres zadah objetych programem obejmuje wytacznie sfere zadaf publicznych okreslonych w
art. 4 ustawy a dotyczacych zadan Gminy Barczewo.

Ustala sig nastepujace zadania priorytetowe, ktdre mogq byé zlecone do realizacji
organizacjom prowadzacym dziatalnodé statutowq w danej dziedzinie:

I. Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa kulturowego:

zadanie nr 1
.Organizacja Miedzynarodowego Festiwalu Muzyki Chéralnej im. Feliksa Nowowiejskiego.”

zadanie nr 2
.Organizacja cyklu letnich koncertéw muzyki wokalnej i kameralnej .Warmia Gaudet et
Cantat”.
Zadanie nr 3
~Wsparcie realizacji dziatah w zakresie kultury, tradycji, zwyczajéw ludowych oraz
wystaw ukazujacych dorobek artystyczny mieszkafcéw z terenu gminy Barczewo.”
IT, Wspierania i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

zadanie nr 1

.Prowadzenie szkolef sportowych w réznych grupach wiekowych poprzez zajecia
treningowe i udziat w rozgrywkach promujacych sport i gming Barczewo.”
zadanie nr 2

.Organizowanie integracyjnych imprez sportowych, rekreacyjnych lub szkeleniowych o
zasiegu lokalnym i ponadlakalnym promujacych gming Barczewo i jej waiory
turystyczne."



ITI. Kultura i edukacja

.Organizacja zajeé o charakterze edukacyjnym umozliwiajace rozwijanie
zainteresowalt oraz {aczace wspdiprace miedzypokoleniowa.”

IV. Ochrona zdrowia, bezpieczenstwa publicznego i ochrona przeciwpozarowa

.Organizacja Mistrzostw w Ratownictwie w Ramach Kwalifikowane] Pierwszej Pomocy.”

V. Ochrona $rodowiska
«Wsparcie realizacji dziatai w zakresie ochrony srodowiska”.

VII Okres realizacji Programu
1. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2016 roku

do 31 grudnia 2016 roku.
VIli Sposadb realizacji Programu

Wspélpraca giminy z organizacjami pozarzadowymi w ramach Programuy obejmuje dziatania o
charakterze finansowym i poza finansowym, w tym:

1. Przeprowadzenie otwartych konkurséw ofert odbywa sie wedfug nastepujacych zasad:

- zlecanie realizacji zadah Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci
zadania priorytetowe i odbywal sie bedzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu
ofert, chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania lub dane zadanie
mozna realizowaé w inny sposéb okreslony w przepisach odrebnych,

- otwarty konkurs ofert ogtasza Burmistrz Barczewa,

- termin sktadania ofert nie moze byé krétszy niz 21 dni od dnia ukazania sie
ostatniego ogfoszenia,

- otwarty konkurs ofert oglasza sie w Biuletynie Informacji Publicznej, na sfronie
internetowej Gminy oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Barczewie,

- konkurs ofert opiniuje Komisja Konkursowa powotana przez Burmisirza Barczewa,

- zozone oferty, przed przekazaniem do opinii Komisji Konkursowej, podlegajq
wstepnej ocenie formalne] przeprowadzone] przez pracownikéw wiasciwego Wydziatu
Urzedu i/lub wiasciwe] jednostki organizacyjnej,
- decyzje o wyborze ofert wylonionych przez Komisje i udzieleniu dotacji podejmuje
Burmistrz w drodze zarzadzenia, po zasiegnigciu opinii Komisji Konkursowej,
- zarzadzenie jest podstawq do zawarcia pomigdzy upowaznionymi przedstawicielami
stron podejmujacych wspétprace, uméw okreslajacych sposéb i termin przekazania
dotacji oraz jej rozliczenia,
- wyniki konkursu sa_publikowane na stronie internetowej Urzedu, w Biuletynie
Informacji Publicznej, zaktadce organizacje pozarzadowe oraz na tablicy ogtoszen w
Urzedzie Miejskim w Barczewie,
- wspélng oferte w konkursie moga ztozy¢ dwie lub wigcej organizacji dziatajacych
wspdlnie, zgodnie z art. 14 ust. 2 ustawy,
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IX Wysoko$¢ srodkow przeznaczonych

Na rok 2016 na realizacje zadah publicznych wyznaczono kwote 262 tys. zt.
Szczegdtowe kwoty przeznaczone na realizacje poszczegdlnych zadat okresli uchwata
budzetowa Gminy Barczewo na rok 2016.

W roku 2015 na realizacje zadaf publicznych zostata przeznaczona kwota w wysokosci

262 000,00 z.
X Sposéb oceny realizacji Programu

1.Redlizacja Programu jest peddana ewaluacji rozumiane] jako planowane dziatanie
majace na celu ocene realizacji wykonania Programu.
2. Celem ewaluacji za 2016 rok bedzie ocena wptywu Programu na wzmochienie
organizacji i partnerstwa.
3. Ustala sie nastepujace wskaZniki niezbedne do realizacji Programu:
- liczba ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji,
- liczba zawartych uméw na realizacje zadania publicznego, w tym liczba organizacji,
- liczba uméw, ktdre nie zostaly zrealizowane lub zostaty rozwiqzane przez Urzad z
przyczyn zaleznych od organizacji,
- adresaci zrealizowanych zadan,
- wielkodé wikiadu wiasnego finansowego i pozafinansowego organizacji w realizacje
zadah publicznych,

- wysoko$¢ kwot udzielonych dotac]i w poszczeginych obszarach,
- liczba ofert wspélnych ztozonych przez organizacje,

- liczba projektéw aktéw prawa miejscowego stanowionych przez Rade, konsultowanych
przez organizacje.

XI Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

Projekt Programu na 2016 r. powstat na bazie Programu Wspétpracy na 2015 rok, wspdlnie
wypracowany przez organizacje pozarzadowe i Gmine na spotkaniach w ramach posiedzen
Gminnej Rady Dziatalnoéci Pozytku Publicznego, ktdre odbyly sie w miesiacach wrzesien -
pazdziernik.
Konsultacje projektu Rocznego Programu wspdtpracy Samorzadu Gminy Barczewo z
organizacjami pozarzadowymi na 2016 r. przeprowadzone zostaty w sposéb okreslony w
Uchwale Nr LIV/411/10 Rady Miejskiej w Barczewie z dnia 30 sierpnia 2010 r w sprawie
Regulaminu konsultacji spetecznych z Radq Dzictalnodci Pozytku Publicznego, organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.
W celu zebrania uwag i opinii organizacji ha femat zapiséw w dokumencie:
1. Opublikowano dokument w Biuletynie Informacji Publicznej , na stronie internetowe;
gminy Barczewo oraz wywieszone na fablicy ogtoszeit w Urzgdzie Miejskim w Barczewie
w dniu 15 pazdziernika 2015 r.
7



2 Konsultacje spoteczne Rocznego programu Wspdtpracy trwaly od 22 paZdziernika do 5
listopada 2015 r.

w dniu 29 pazdziernika odbyto sie spotkanie cztonkéw Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego i organizacji pozarzadowych - wptyneto 9 formularzy opiniujacych ~ projekt
dokumentu przyjeto bez uwag.

XIT Tryb powolywania i zasady dziatania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert

1. Kazdorazowo, w zwiazku z ogloszonym otwartym konkursem ofert na realizacje zadan

publicznych wynikajacych z Rocznego Programu Wspéfpracy Gminy Barczewo z
Organizacjami Pozarzadowymi, w celu opiniowania sktadanych ofert Burmistrz
zarzadzeniem powotuje imienny skiad Komisji Konkursowej, zwane]j dalej Komisja.

Tryb powolywania i zasady dziatania komisji stanowi zatacznik nr 1 do programu wspétpracy.
XIIT Postanowienia Koncowe

1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. Do dnia 31 maja 2017 roku zostanie przediozone Radzie sprawozdanie z realizaci
Programu.

3. Sprawozdanie opublikowane bedzie w Biuletynie Informacji Publicznej w zakiadce
Organizacje Pozarzadowe.



zatacznik nr 1
do Rocznego Programu Wspdtpracy Gminy Barczewo z Organizacjami Pozarzadowymi
ha 2016 r.

TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJIT KONKURSOWYCH.
Do opiniowania ofert w otwartych konkursach na wykonanie zadan publicznych
gminy Barczewo przez organizacje pozarzqdowe oraz podmioty wymienione w art.
3 ust. 3 ustawy o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie.

1. Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych:
2. Burmistrz Barczewa na potrzeby rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert
powoluje zarzadzeniem komisje, w celu zaopiniowania ztozonych ofert.
3. Komisja skiada sie z co najmniej 5 oséb.
4. W skiad komisji wchodza przedstawiciele Urzedu Miejskiego w Barczewie oraz
osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust.
3 ustawy o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolentariacie, z wyvlaczeniem o0séb
wskazanych przez organizacje biorace udziat w konkursie.
5. W sktad komisji wchodza w szczegélnosci:
1) Petnomocnik Burmistrza ds. Wspétpracy z Organizacjami Pozarzedowymi,
2) Pracownicy Urzedu Miejskiego w Barczewie odpowiedzialni za rozliczenie
dotacji,
3) Dwie osoby wskazanhe przez organizacje pozarzqdowe (ogtoszenie o naborze nastapi
najpézniej w dniu ogtoszenia konkursu zatacznikiem do ogtoszenia bedzie formularz na
ktérym organizacje beda mogly zgtaszaé osoby do komisji)
6. Osoby wymienione w ust, 5 pkt.2 wskazuje Burmistrz Barczewa.
Komisja konkursowa moze dziataé bez udziatu oséb wskazanych w ust. b pkt. 3 jezeli:

1) Gminna Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub Zzadna organizacja pozarzadowa
hie wskaze osdb do sktadu komisji konkursowej,

2) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji konkursowej lub
3) wszystkie powotane w skiad komisji osoby podlegaja wylaczeniu zgodnie z ust.
9 trybu.
7. W pracach komisji- moga, uczestniczy¢ osoby, z glosem doradczym,
posiadajace specjalistyczna wiedze w zakresie zadaf ogloszonych w konkursie.
8. Do czionkéw komisji bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U.z
2000 r Nr 98 poz. 1071 z pdzn. zm.) dotyczqace wylaczenia pracownika.
9. W pracach komisji nie moze braeé udziatu osoba powigzana z podmiotem sktadajacym
oferte, czyli osoba pozostajaca w stosunku prawnym, ze wynik prawny moze mieé
wptyw na je]j obowiazki lub prawa, jako cztonka komisji w szczegélnosdci
1) jest czonkiem, wolontariuszem, cztonkiem wiadz podmiotéw ubiegajacych sie o
dotacje,
2) jest matzonkiem, krewnym lub powinowatym cztonkéw wiadz podmiotéw
ubiegajacych sie o dotacje, 9



3) jest przedstawicielem organizacii, albo ktérej przedstawicielem

organizacji jest jedna z 0séb wymienionych w pkt. 2,
10. Kazdy czionek komisji podpisuje oswiadczenie w tej sprawie, bedacej zatacznikiem
nr 1 do trybu powolania i zasad dzigtania komisji konkursowych - przed rozpoczeciem
posiedzenia komisji.
11. Posiedzenie komisji zwotuje Przewodniczacy lub osoba przez niego upowazniona, z
tym ze cztonkowie komisji sq skutecznie powiadamiani o terminie i miejscu posiedzenia
najpézniej na tydzien przed posiedzeniem.
12. Wymagane kworum dla skutecznego odbycia sie posiedzenia komisji to obecnoéé
co najmniej potowy skiadu komisji.
13. Posiedzenie komisji obstuguje wydziat organizacyjny Urzedu Miejskiego w
Barczewie odpowiadajacy za realizacje zadat bedacych przedmiotem konkursu.
Dokonuje on réwniez sprawdzenia ofert pod wzgledem formalnym, zgodnie z kartq
oceny formalnej stanowiace] zatacznik do ogtoszenia konkursu, Oferty spetniajace
wymogi formalne przekazuje komisji do oceny merytorycznej.
14. Cronkowie komisji dokenujq oceny ofert, ktdre spetnity wymogi formalne. Podczas
posiedzenia komisji maja prawo wgladu do ofert, ktdre nie spemity wymogdw
formalnych.
15. W przypadku zaekwestionowania przez co najmniej jednego czionka komisji
prawidtowosci oceny formalnej dokonanej przez wydziat organizacyjny odpowiedzialny
za realizacje zada#, oferta podlega ponownemu rozpatrzeniu pod wzgledem
formalnym. Komisja dokonuje réwniez sprawdzenia pod wzgledem formalnym, zgodnie
7 kartq oceny formalnej stanowiace] zatacznik nr 2 do trybu powolywania i zasad
dzialania komisji konkursowych . Oferty spetniajace wymogi formalne przekazuje.
komisji do oceny merytoryczne,. ,
16. Cztonkowie komisji maja mozliwo$¢ wgladu w oferty konkursowe w wydziale
organizacyjnym, na tydzieh przed planowanym posiedzeniem komisji. W ciagu fego
okresu czlonkowie maja prawo dokonaé indywidualnej oceny ofert na kartach oceny
oferty, bedace] zatacznikiem nr 3 do niniejszego trybu. Karty przekazywane sq
przewodniczacemu komisji przed lub w trakcie posiedzenia, podczas ktérego
uzgadniana jest ostateczna opinia Komisji.
17. Kazda oferta musi byé zaopiniowana przez nie mniej niz 3 cztonkéw komisji. Przy
ocenie ofert konkursowych komisja kieruje sie kryteriami okreslonymi w ogtoszeniu
konkursowym oraz zapisami w rocznym programie wspélpracy , kryteriami oceny ofert
zawartymi w karcie oceny oferty bedacej zatacznikiem nr 3 do niniejszego trybu.
18. Przy ocenie oferty cztonkowie komisji biora pod uwage sposdb realizacji zadah w
poprzednich latach oraz rozliczenia organizacji z dotac i udzielonych przez Gmine
Barczews. Informacje taka czionkom komisji przekazuje Petnomocnik Burmistrza ds
wspéipracy z organizacjami pozarzadowymi.
19. Przy ocenie punktowej oferty komisja kieruje sie nastepujacymi zasadami:
Minimalny prdg punktowy, aby oferta zostata rekomendowana do dofinansowania,
wynosi 20 punktéw w skali 40 punktowe] . W przypadku nie osiagniecia w/w progu
punktowego oferta nie moze zostaé wybrana do rekomendaciji. 10



Na ocene oferty sktada sie $rednia punktéw przyznanych przez poszczegélnych
cztonkéw komisji.

20.W przypadku ofert z najwieksza ilodcia punktéw, rekomendowanych przez
komisje do dofinansowania, a wymagajacych poprawek, komisja zobowigzana
jest w uwagach opisaé rekomendowane poprawki.

21. W sytuacjach tego wymagajacych komisja podejmuje ostateczne decyzje w
glosowaniu jawnym, zwykia wiekszoscia gloséw, o ile w glosowaniu nie nastapi
rozstrzygniecie - decyduje glos przewodniczacego komisji.

22. Z przebiegu kazdego posiedzenia sporzadza sie protokdl wg wzeru
stanowiacego zatacznik nr 4 do trybu, ktéry podpisuje przewodniczacy lub
osoba wyznaczona przez hiego do prowadzenia komisji i protokolant.

23.Komisja na podstawie informacji zawartych w ofercie oraz ogloszeniu
konkursowym moze doprecyzowaé zakres zadania, zaproponowaé kwote
dofinansowania a takze wskazaé propozycje wymienione w budzecie projektu,
ktére zostang objete dofinansowaniem.

24.7Z uwagi na to, ze kazdy w terminie 30 dni od ogtoszenia wynikéw konkursu
ofert, moze zadaé uzasadnienia przyjecia lub odrzucenia oferty, zaiteresowany
ocena podmiot powinien otrzymaé informacje z jakiego powodu oferta zostata
odrzucona, hie otrzymata dofinansowania lub zostata przyjeta do realizacji oraz

na jego whiosek oceny czastkowe cztonkéw komisji.
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Zatacznik nr 1 do
Trybu powolywania i zasad dziatania komisji konkursowej

OSWIADCZENIE CZEONKA KOMISJI KONKURSOWE]

O$wiadczam, co nastepuje:

Nic jestem powigzany w sposob okreslony w ust. 8 i 9 Trybu powolywania i zasad dziatania
komisji konkursowej z podmiotami dzialajacymi w sferze pozytku publicznego skiadaj geymi oferte
na realizacje Samorzadu gminy Barczewo w otwartym konkursie ofert na zadanie :

.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

W zwigzku z tym wyrazam zgodg na prace w komisji konkursowej powotanej na potrzeby
rozstrzygnigeia konkursu na w/w zadanie.

Oceny ofert zgloszonych do konkursu dokonam w sposéb mozliwie obicktywny, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami i posiadana wiedzg i do$wiadezenien.

W sytuacji, gdy w trakcie pracy w komisji konkursowej, pojawia si¢ przestanki co do moich
powiazan z podmiotem, ktérego dotyczy oceniana oferta, zgtoszg ten fakt przewodniczacemu
komisji i zrezygnuje z pracy w komisji konkursowe;.

Zobowigzuje sie utrzymaé w tajermicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktére zostaly
ujawnione w trakcie procedury oceny ofert lub wynikajgee z procesu oceny.

Tmic 1 NAZWISKO: ..evviieiiineiicrsr st s

POUAPIS: . vieviereerrerrrenrsrssiescrese s s b b s

Barczewo, diia { ...cccvevevrvceernnsenininenininn. rivesesbreasaeteenanraenrte
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Zalgcznik nr 2
do Trybu powolywania i zasad dziatania komisji konkursowych
KARTA OCENY OFERTY

Nazwa zadania publicznego, na realizacje
ktorego skladana jest oferta

Numer oferty

Nazwa organizacji pozarzgdowej

Whnioskowana kwota dotacji

OCENA FORMALNA

Kryteria nic podlegajace uzupehieniu ,

p.

eryfikacja

AK

INIE

Uwagi

1

Czy oferta wplynela w terminie wskazanym
w ogloszeniu otwartego konkursu ofert?

2

Czy oferta zlozona zostala wedlug
obowigzujacego formularza?

Czy formularz oferty zawiera wszystkie

wymagane informacje?

- czy wszysikie punkty oferty sa
wypelnione.

Czy zadanie miesci si¢ w dziatalnosci
statutowej organizacji ?

Czy termin realizacji zgodny ze wskazanym
w ogloszeniu konkursowym ?

Czy kosztorys przewiduje minimalny ......
wkiad wlasny ?

7

Inne (nalezy wskazaé inne elementy
weryfikowane podczas oceny formalnej)

Kryteria podlegajgce uzupelnienin !

Lp.

Weryfikacja

TAK

NIE

Uwagi

1.

Czy do oferty zalgczono wszystkie wymagane
zatgezniki ?

aktualny odpis z KRS lub innej ewidenciji
potwierdzajgcy status prawny podmiofu 1

prowadzonej dziatalnosci oraz os6b
upowaznionych do reprezentacji

- stosowne oswiadczenia i pelnomocnictwa
zwigzane ze statusem prawnym podmiotu

- czy oferta zawiera dokumenty o zamiarze
odplatnego lub nieodptatnego wykonywania

zadania, (zalgczniki musza by¢ potwierdzone

za zgodnosé 7 oryginatem)

2.

Czy oferta jest podpisana przez osoby uprawnione

do reprezentacji organizacji pozarzgdowej ?

Barczewo, diia........covveeierriieeennicrenrereeneernenennees
Podpisy pracownikow/cztonkéw Komisji:
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Zatgeznik nr 3 do

Trybu powolywania i zasad dziatania komisji konkursowych
OCENA MERYTORYCZNA OFERTY

zadanie :

Lp. | Weryfikowany element Maksymalna liczba |Przyznana liczba | Uwagi
punktéw punktow

1 Zakres realizacji zadania (w tym adekwatnosé 0-5 punktéw
wnioskowanej kwoty dotacji do zakresu
podejmowanych dziataf i ilodci beneficjentow ,
zakladane efekty ilosciowe i jakosciowe,
trwalosé efektéw po zakonczeniu realizacji =~ | reeerrerrreeereseeseenenes
zadania, zgodno$é przedmiotu ofetty z
ogloszonym zadaniem itp.)

2 Znaczenie dla spotecznosci lokalnej (w tym 0-5 punktow
zgodnoéé ze zdefiniowanymi potrzebami
spolecznosci lokalnych, ranga przedsigwzigcia

itp.)

...............................

3 Mozliwos¢ realizacji zatozonego zadania ( w tym | 0-5 punktdw
celowosd realizaci zadania, adekwatnosc dziatan
do zatozonych celow, spdjnosc poszczegdlnych
elementow oferty itp.)

...............................

4 Jakosé zadania (w tym zaplanowane zasoby 0-5 punktéw
rzeczowe 1 kadrowe, dostgpnoéé dla
beneficjentdw, poziom realizowanych ushug itp.)

...............................

5 Udziat finansowych $rodkéw wiasnych 0-5 punktow
(niepochodzgcych z dotacji) organizacji
pozarzadowej w odniesieniu do facznej kwoty
przeznaczonej na realizacjg zadania z
uwzglednieniem zakresu planowanych dzialafi | reeersrermeermmmmirmsssernne

6 Swiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna 0-5 punktow
czlonkéw organizacji

...............................

7 Sposob realizaci dotychezasowych zadan 0-5 punktéw
publicznych zleconych organizacji pozarzgdowej
(w tym rzetelno$é i terminowos¢ realizacji i
rozliczenia zadania publicznego itp.)

...............................

8 Inne (nalezy wskazac inne elementy 0-5 punktéw
weryfikowane podczas oceny merytorycznej)

...............................

RAZEM

Proponowana Kwota dOTACTT ......ccvveeimimmi st s s s
Podpis cztonka komisji konkursowe] :
Minimalna liczba punktéw rekomendujaca ofert¢ do dofinansowania to: 20 pkt - brana jest pod

uwagg Srednia ocen czionkéw Komisji.



Zataeznik nr 4
do Trybu powolywania i zasad dziatania komisji konkursowej

PROTOKOL Z dftia ...cooveveveveeeoronnn

dotyczace rozstrzygniecia konkursu ofert na realizacje zadania

.............................................................................................................................................................

przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty uprawnione.
Konkurs zostal ogloszony przez Burmistrza Barczewa w dnitl & ....occcovvecriveeieeiceceeeeeiee e

Komisja konkursowa (lista obecno$ci stanowi zatacznik do protokotu) w dniw/dniach: ...................
zaopiniowata oferty spelniajgce wymogi formalne . Ostateczny wynik oceny wraz z propozycjami
dotacji lub brakiem rekomendacji do dofinansowania przedstawiony jest w zalgczniku nr 1 do
protokotu.

Komisja zapoznata si¢ z wykazem ofert, kiére nie spehily wymogdw formalnych i pozytywnie go
zaopiniowala/ zglosita nastepujace uwagi .......coeue.e.

Wykaz ofert nie speliajgcych wymogdéw formalnych stanow1 zalgeznik nr 2 do protokotu.

Barczewo, dnia.......ccccceevererererinennans
Podpis
Przewodniczgcego komisji konkursowej

Podpis osoby sporzadzajgcej protokdt.
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Wykaz ofert spelniajacych wymogi formalne wraz z oceng komisji

kenkursowej
i propozycjami wysokosci dotacji

Nazwa zadania :

Lp. | Nazwa zadania/ Punktacja dokonana Srednia liczba | Rekomendowana
organizacja przez czlonkéw komisji | punlktéw wysokos$¢ dotacji/
konkursowej uwagi

1 12 {3 [4 s

Barczewo, dnia ..ccvimimeienenann.

Podpis
Przewodniczacego komisji konkursowej

Podpis osoby sporzadzajacej

Zalgeznik nr 2 do protokohu

ZdNia ..o
Wykaz ofert, ktore nie spelnily wymogow formalnych
Lp. |Nazwa organizacji Nazwa zadania Uzasadnienie
Barczewo, dnia....cccconviecnncicnsannees
Podpis

Przewodniczgcego komisji konkursowej

Podpis osoby sporzadzajace;j.
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