ZARZADZENIENR O090. - 20(T
BURMISTRZA BARCZEWA

z dnia OQ/WUVOO\ JZO‘] V&vbt

w sprawie: ogloszenia II otwartego konkursu ofert na zadania publiczne Gminy Barczewo
w2017 r.

Na podstawie art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U z 2016 r poz.1817), Uchwaly Nr XXXIII(222)16 Rady
Miejskiej w Barczewie z dnia 22 listopada 2016 r. w sprawie uchwalenia Rocznego Programu
Wspotpracy gminy Barczewo z organizacjami pozarzadowymi na 2017 r. oraz Uchwaty
NrXXXIV(240)16 Rady Miejskiej w Barczewie z dnia 20 grudnia 2016 r. w sprawie uchwalenia
Budzetu gminy Barczewo na 2017 r.

Burmistrz Barczewa zarzadza co nast¢puje:
§ 1. Oglaszam otwarty konkurs ofert na wsparcie wykonania zadar publicznych na 2017 r.
§ 2. Ogloszenie konkursowe zawarte jest w zalaczniku nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
§ 3. Ogloszenie konkursowe publikuje si¢ poprzez jego zamieszczenie:
1) Na BIP Urzedu Miejskiego w Barczewie,
2) na stronie internetowej Urzgdu Miejskiego w Barczewie,

3) na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego w Barczewie .

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

B istrz Barczew:

Nitkowski




Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr WO b/{ . \)ZO/{ f
Burmistrza Barczewa
sdnia 08 marcd LOTF roku

OGLOSZENIE
Burmistrz Barczewa oglasza II otwarty konkurs ofert na wykonanie zadann Gminy Barczewo w
2017 r. przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Na podstawie art. 13 ust. 1 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. 22016 r. poz. 1817), na podstawie Uchwaty

Nr XXXI11(222)16 Rady Miejskiej w Barczewie z dnia 22 listopada 2016 r. w sprawie uchwalenia
Rocznego Programu wspéipracy gminy Barczewo z organizacjami pozarzadowymi na 2017 r. oraz
Uchwaly Nr XXXIV(240)16 Rady Miejskiej w Barczewie z dnia 20 grudnia 2016 r w sprawie
Budzetu gminy Barczewo na 2017 r.

§1

1. W konkursie mogg braé udziat organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zwane dalej
organizacjami pozarzadowymi” prowadzace dziatalnos¢ statutowa w zakresie zadan
wymienionych w § 2 ogloszenia.

2. Zadania wykonywane moga by¢ przez organizacje pozarzagdowe w ramach dziatalnosci
odptatnej lub nieodptatnej pozytku publicznego.

3. $rodki dotacji nie mogg by¢ przeznaczone na finansowanie dzialalnosci gospodarczej
organizacji pozarzadowych.

§2
Rodzaje zadan oraz wysokos¢ §rodkéw finansowych przeznaczonych na ich realizacj¢
w 2017 roku.

1. Konkurs ofert obejmuje wsparcie realizacji zadan gminy Barczewo.
2. Konkurs ofert obejmuje nastepujace rodzaje zadan oraz kwoty przeznaczone na ich
realizacje:

1) Kultura i edukacja
Zadanie nr 1

,Organizacja zaje¢ o charakterze edukacyjnym rozwijajacym zainteresowania faczace wspétprace
miedzypokoleniowa. ,,

Wysoko$é srodkéw finansowych; 10 000,00 zt
Minimalny zakres realizowanego zadania obejmuje zgodnie ze standardem, nastepujace elementy:
1) Cel zadania :

- podniesienie poziomu aktywnosci spotecznej seniorow (30 0s6b w wieku 50 +) oraz miodziezy
(15 osdb),

- dzialania kierowane sa na rzecz wspotpracy migdzypokoleniowej i tworzenie warunkéw do
prowadzenia aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym,

- atutem tego zadania powinno by¢ potaczenie pokolefi , wymiana wiedzy i do$wiadczen,

- w koficowym etapie zadania powinien nastapi¢ wzrost poziomu wiedzy oraz przeksztalcenie jej



w praktyczne dzialania.
2) Harmonogram realizowanego zadania powinien obejmowac:
- zorganizowanie i przeprowadzenie od 2 do 8 r6znego rodzaju warsztatow,
- warsztaty powinny odbywa¢ si¢ w grupach 10 -15 osobowych,
- zadanie winno by¢ realizowane przez okres co najmniej 8 miesigcy,
- w miesigcu powinny odby¢ sie 2 zajgcia , ogbtem 16 warsztatow po 1 —2 godziny,
- w realizacji zadania preferowane bedzie wykorzystanie swietlic wiejskich w oparciu o umowy
partnerskie.
3) Kosztorys realizacji zadania moze obejmowac:
- koszt materialéw niezbednych do realizacji dziatan podj¢tych w ramach przeprowadzenia
warsztatow,
- koszt instruktorow,
- koszt promocji.
4) W ramach sprawozdawczosci realizowanego zadania niezbgdne bedzie przedstawienie:

- procedur otwartego naboru w ramach ktérego wylonieni bedg instruktorzy warsztatow,
instruktorzy muszg posiada¢ swiadectwa ukonczonych kurséw lub dyplomy z danej dziedziny ( w
rozliczeniu nalezy przedstawi¢ CV instruktoréw),

- zasady te obejmujg réwniez wolontariuszy,

instruktorem moze by¢ artysta ludowy, osoba posiadajaca dorobek artystyczny ( niezb¢dne beda do
rozliczenia przedstawione rekomendacje lub wystawy).

- w ramach zadania niezbedne sg zasady monitoringu i ewaluacji realizacji ustugi tzn.
prowadzenie listy obecnosci na kazdych zajeciach, przedstawienie dokumentacji
zdjeciowej, wystawy z prac. Przeprowadzenie ewaluacji warsztatéw — wiedza na
poczatku dziatania i zdobyte umiejetnosci na zakonczenie zajg€.(ankiety).

2) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

Zadanie nr 1

,,Organizacja integracyjnych imprez sportowych, rekreacyjnych lub szkoleniowych o zasiggu
lokalnym lub ponad lokalnym promujacych gming Barczewo i jej walory turystyczne.”
Wysokosé srodkow finansowych : 21 305,00 zi

§3

Zasady przyznawania dotacji:

1. Organizacja pozarzadowa skladajaca oferte¢ ma obowigzek wniesienia wkiadu wiasnego w
wysokosci co najmniej 10 % calkowitego kosztu zadania.

2. Wklad wlasny moze mie¢ forme wkiadu finansowego i/lub niefinansowego. Wktad
niefinansowy moze stanowi¢ 10 % wymaganego wktadu organizacji pozarzadowe;.

3. Wklad finansowy stanowig $rodki finansowe wiasne organizacji pozarzadowej lub Srodki
pozyskane przez organizacje pozarzadowe z innych zZrédet niz budzet gminy Barczewo.

4, Wkiad niefinansowy stanowi wniesienie wktadu osobowego — w tym swiadczen
wolontariuszy i pracy czlonkéw organizacji pozarzadowej (wktad osobowy — podczas
realizacji zadania powinien by¢ udokumentowany przez organizacj¢ np. poprzez zawarcie
porozumienia (umowa) zgodnie z art. 44 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, pisemne porozumienie jest obowiazkowe w przypadku swiadczen
wolontariusza wykonywanych przez okres dtuzszy niz 30 dni wraz z rozliczeniem tej pracy
w formie karty pracy , natomiast w zakresie pracy wolonatriusza ponizej 30 dni
obowiazkowe jest wykonanie i wypelnienie karty pracy wolontariusza , o$wiadczenie o
whiesieniu pracy spolecznej przy realizacji zadania wraz z wymieniong m.in. nazwa
organizacji i nazwa zadania oraz wykonywanymi czynnosciami).



Karta pracy wolontariusza musi zawiera¢: imi¢ i nazwisko wolontariusza, nazwe¢ zadania,
wymienione czynnosci wykonywane przez wolonatriusza, liczbe przepracowanych godzin wraz z
terminem wykonania swiadczenia, poswiadczenie wykonywanej pracy wolontarystycznej przez
osobe uprawniong do reprezentowania organizacji.

5.

10.

W przypadku wniesienia wktadu rzeczowego w realizacje zadania jego kalkulacja nie jest
obowiazkowa i nienalezy jej wskazywa¢ w kalkulacji przewidywanych kosztéw (cz.IV pkt 9
oferty). Wniesiony wkiad rzeczowy w realizacjg zadania, réwniez partnerOw organizacja
pozarzadowa opisuje w cz.IV pkt. 13 oferty.

Okreslenie mniejszego wktadu wlasnego wskazanego w ust. 1 spowoduje odrzucenie oferty
na poziomie oceny formalnej bez mozliwosci uzupelnienia.

W przypadku zadeklarowania w ofercie zamiaru pobierania wptat i oplat uczestnikoéw
zadania organizacja pozarzadowa jest zobowigzana do wskazania dokumentu (dotaczy¢ jako
zatacznik), z ktérego wynika zakres prowadzonej odplatnej dziatalnosci pozytku
publicznego. Jest to warunek oceniany na etapie oceny formalnej oferty i podlega
uzupetnieniu. Brak jednak podstaw prawnych prowadzenia dziatalnosci odplatnej pozytku
publicznego bedzie skutkiem odrzucenia oferty na etapie oceny formalne;.

Zlozenie oferty nie jest rownoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub przyznaniem
dotacji w oczekiwanej wysokosci.

Wysoko$¢ dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku
organizacja pozarzadowa moze negocjowac zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania lub
wycofa¢ oferte.

Burmistrz Barczewa moze odméwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie podpisania
umowy w przypadku, gdy okaze si¢ , iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco
odbiega od opisanego w ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolnosci do
czynnosci prawnych , zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace
wiarygodno$é merytoryczng lub finansowa oferenta.

Zasady dotyczgce skladania ofert:

1.

Oferta na realizacje zadania publicznego powinna by¢ sporzadzona zgodnie ze wzorem
okre§lonym w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19
sierpnia 2016 r. w sprawie wzoru oferty, ramowego wWzoru umowy dotyczacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania zadania (Dz.U. z 2016 .
poz.1300) zwanego dalej rozporzadzeniem.
Do oferty , o ktérej mowa w ust. 1 nalezy dotgczy¢ kopig aktualnego odpisu rejestru lub
ewidencji.
W przypadku ofert sktadanych przez wigcej niz jedna organizacje¢, kazda z nich ma
obowiazek dostarczy¢ wszystkie dokumenty wskazane w ust. 2.
Oferty niekompletne lub takie, ktore wplynety po terminie (decyduje data stempla
pocztowego) nie bedg rozpatrywane.
Oferte na realizacj¢ zadania publicznego wraz z dokumentami wymienionymi w punkcie 2
nalezy ztozyé w Urzedzie Miejskim w Barczewie (Plac Ratuszowy 1) lub przesta¢ poczta na
adres:

Urzad Miejski w Barczewie

Plac Ratuszowy 1

11-010 Barczewo

z dopiskiem konkurs dla Organizacji Pozarzadowych
w terminie do 31 marca 2017 r. do godziny 15.00

6. Druki ofert dostepne sa na BIP Urz¢du Miejskiego w Barczewie w zakladce Organizacje
Pozarzadowe.



Termin i warunki realizacji zadan:

1. Zadanie moze by¢ realizowane w terminie poprzedzajacym rozstrzygniecie konkursu przez
Burmistrza Barczewa , nie wezesniej jednak niz od 1 stycznia 201 7 1., z zastrzezeniem, z€ Z
dotacji moga by¢ wydatkowane Srodki finansowe na koszty zwigzane z jego realizacjg
powstate od dnia podpisania umowy. Szczegélowe i ostateczne warunki realizacji zadania w
tym przeznaczenie dotacji, reguluje umowa pomigdzy Gming Barczewo a organizacja
pozarzadowa.

2. Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwyzsza starannoscia, zgodnie z zawartg umowg oraz
obowiazujacymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie a termin
realizacji zadan to rok 2017.

3. Zadanie winno byé realizowane w taki sposob, aby w maksymalnym zakresie podmiotami
dziatan byli mieszkancy gminy Barczewo.

Informacja na temat zrealizowanych zadan przez gming Barczewo w roku ogloszenia
otwartego konkursu ofert lub w roku poprzednim:
W roku 2016 realizowano zadania:

z zakresu Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa kulturowego:
1. ,,Organizacja Migdzynarodowego Festiwalu Muzyki Choralnej im. Feliksa

Nowowiejskiego.”
Wysoko$é $rodkow finansowych: 40 000,00 z! (zlecono 1 zadanie)
2. ,Organizacja cyklu letnich koncertow muzyki wokalnej i kameralnej ,, Warmia Gaudet et
Cantat”.
Wysokos¢ srodkéw finansowych: 20 000,00 z (zlecono 1 zadanie)
3. ,Wsparcie realizacji dziatah w zakresie kultury, tradycji, zwyczajow ludowych oraz wystaw
ukazujacych dorobek artystyczny mieszkafcow z terenu gminy Barczewo.”
Wysokos¢ srodkow finansowych: 15 900,00 zt (zlecono 2 zadania)

z zakresu: Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu.

1. Prowadzenie szkolen sportowych w réznych grupach wiekowych poprzez zajecia

treningowe i udzial w rozgrywkach promujacych sport i gming Barczewo.”
Wysoko$é srodkow finansowych : 134 991,32 zI (zlecono 5 zadan)

2. ,,Organizacja integracyjnych imprez sportowych , rekreacyjnych lub szkoleniowych o
zasiegu lokalnym lub ponadlokalnym promujacych gming Barczewo i jej walory
turystyczne.”

Wysokosé srodkow finansowych: 24 000,00 zt (zlecono 5 zadan)

7 zakresu: Ochrona zdrowia, bezpieczenstwa publicznego i ochrona przeciwpozarowa
1. ,,Organizacja Mistrzostw w Ratownictwie w ramach kwalifikowanej pierwszej pomocy.”
Wysokos¢ srodkow finansowych : 15 000,00 zt (zlecono 1 zadanie)

z zakresu: Kultura i edukacji
1. ,,Organizacja zajg¢ o charakterze edukacyjnym rozwijajgcym zainteresowania taczace

wspétprace migdzypokoleniowa. ,,
Wysokos¢ srodkow finansowych : 10 000,00 zt (zlecono 1 zadanie)

7 zakresu: Ochrona §rodowiska

1. ,,Wsparcie realizacji dziatan w zakresie ochrony $rodowiska”.
Wysokos¢ srodkow finansowych: 2 000,00 zt (zlecono 1 zadanie)



W roku 2017 realizowane s3 zadania:
7z zakresu :Kultura, sztuka ochrona dobr kultury i dziedzictwa kulturowego

Zadanie nr 1
,,Organizacja Migdzynarodowego Festiwalu Muzyki Chéralnej im. Feliksa Nowowiejskiego.”

Wysoko$é $rodkow finansowych : 40 000,00 zi

Zadnie nr 2

. Wsparcie realizacji dziataf w zakresie kultury, tradycji i zwyczajéw ludowych oraz wystaw
ukazujacych dorobek artystyczny mieszkancow z terenu gminy Barczewo. ,,

Wysoko$é $rodkow finansowych : 15 700,00 zt

z zakresu: Wspieranie i upowszechnianie Kultury fizycznej i sportu

Zadanie nr 1

_Prowadzenie szkolen sportowych w réznych grupach wiekowych poprzez zajecia treningowe i
udziat w rozgrywkach promujacych sport i gming Barczewo.”

Wysoko$¢ srodkow finansowych : 135 000,00 zi

Zadanie nr 2

,,Organizacja integracyjnych imprez sportowych, rekreacyjnych lub szkoleniowych o zasiggu
lokalnym lub ponad lokalnym promujacych gming Barczewo i jej walory turystyczne.”
Wysoko$é srodkéw finansowych : 22 695,00 zi

z zakresu Ochrona zdrowia, bezpieczenstwa publicznego i ochrona przeciwpozarowa
Zadanie nr 1
,,Organizacja Mistrzostw w Ratownictwie w ramach kwalifikowanej pierwszej pomocy.”
Wysoko$¢ srodkéw finansowych : 15 000,00 zi

4) Ochrona Srodowiska
Zadanie nr 1
,,Wsparcie realizacji dziatan w zakresie ochrony $rodowiska”.
Wysoko$é $rodkéw finansowych: 3 000,00 zi

Kryteria wyboru ofert:
Rozpatrywanie pod wzglgdem merytorycznym beda oferty spelniajace wymagane kryteria
formalne. Ocena formalna polega na sprawdzeniu kompletnosci i prawidlowosci oferty, zgodnie z
wymaganiami podanymi w ogloszeniu. Oferty, ktore nie spetniajg wymogéw formalnych ,
pozostang bez rozpatrzenia. Zalgcznik nr 1 do ogloszenia stanowi karta oceny formalne;.

1. Kryteria formalne:

1) oferta musi zosta¢ ztozona prawidtowo i w terminie;

2) oferta musi byé zlozona na obowigzujacym formularzu;

3) dokumenty muszg by¢ podpisane przez osoby uprawnione do reprezentowania oferenta
zgodnie z zapisami statutu i KRS lub innego rejestru.

2. Kryteria merytoryczne:
1) zgodnos¢ oferty z zadaniem;
2) cel zadania, opis beneficjentéw, harmonogram realizacji;
3) zasieg oddziatywania spotecznego w ktorym bedzie realizowane zadanie;
4) liczba uczestnikow — odbiorcéw zadania;
5) mozliwo$¢ kontynuacji realizacji celow zawartych w ofercie;
6) przejrzystosé kalkulacji kosztow (szezegdtowy opis pozycji kosztorysu, uzasadnienie dla



kalkulacji kosztéw, w tym wysokos$é przyjetych stawek jednostkowych) w odniesieniu do kalkulacji

kosztow,
Karta oceny merytorycznej stanowi zalgeznik nr 2 do Ogloszenia.

Tryb stosowany przy wyborze oferty i termin wyboru oferty:
. Oferty zostang przekazane do rozpatrzenia Komisji Konkursowej powotlanej przez
Burmistrza Barczewa.

2. Komisja Konkursowa dokona analizy i oceny ztozonych ofert , a nastepnie przedtozy
Burmistrzowi Barczewa opinie co do ztozonych ofert wraz z rekomendaqq ich wyboru do
przyznania dotacji.

3. Rekomendaqa oferty nie jest rownoznaczna z zapewnieniem przyznania dotacji lub z
przyznaniem dotacji we wnioskowanej wysokosci.

4, Ostatecznego rozstrzygme;ma konkursu ofert dokona Burmistrz Barczewa.Od decyzji
Burmistrza Barczewa nie ma odwolania.

5. Wyniki otwartego konkursu ofert zostang ogloszone:

1) na tablicy ogloszef w Urzedzie Miejskim w Barczewie,

2) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Barczewie,
3) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Barczewie:

- nie pézniej niz do 28 kwietnia 2017 roku.

6. Szczegolowe i ostateczne warunki finansowania i rozliczania zadania reguluje umowa,
sporzadzona zgodnie z okreslonym wzorem w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej. (Dz.U.2016 r,poz.1300).




Zalgcznik nr 1 do
Ogloszenia II otwartego konkursu ofert na 2017 r.

KARTA OCENY OFERTY

Nazwa zadania publicznego, na realizacjg
ktorego sktadana jest oferta

Numer oferty

Nazwa organizacji pozarzgdowe]

Whioskowana kwota dotacji

Lp.

Kryteria nie podlegajace uzupelnieniu .

OCENA FORMALNA

Weryfikacja

TAK

NIE

Uwagi

1

Czy oferta wplyneta w terminie wskazanym
w ogloszeniu otwartego konkursu ofert?

2

Czy oferta ztozona zostata wediug
obowiazujacego formularza?

3

Czy formularz oferty zawiera wszystkie

wymagane informacje?

- czy wszystkie punkty oferty sa
wypelnione.

Czy zadanie miesci si¢ w dziatalnosci
statutowej organizacji ?

Czy termin realizacji zadania zgodny jest ze
wskazanym w ogloszeniu konkursowym ?

Czy kosztorys przewiduje wkiad wlasny w
sokosci wskazanej w ogloszeniu?

Kryteria podlegajace uzupelnieniu !

Lp.

Weryfikacja

TAK

NIE

Uwagi

1.

Czy do oferty zataczono wszystkie wymagane
zalaczniki ?

- aktualny odpis z ewidencji potwierdzajacy

status prawny podmiotu i prowadzonej
dziatalnosci oraz osob upowaznionych
reprezentacji

do

- stosowne o$wiadczenia i pelnomocnictwa
zwigzane ze statusem prawnym podmiotu
- czy oferta zawiera dokumenty o zamiarze

odplatnego lub nieodplatnego wykonywania
zadania, (zataczniki musza by¢ potwierdzone

za zgodno$¢ z oryginatem)

Czy oferta jest podpisana przez osoby uprawnione

do reprezentacji organizacji pozarzadowej ?

Barczewo, ANia......cceeeeerervermnnnsnsenseneesiinnsnesans
Podpisy pracownikow/czionkow Komisji




Zatgcznik nr 2 do
Ogloszenia II otwartego konkursu ofert na 2017 r.
OCENA MERYTORYCZNA OFERTY

zadanie :

Lp.

Weryfikowany element

Maksymalna
liczba
punktéw

Przyznana
liczba
punktow

Uwagi
(rekomendowane
poprawki)

Opis potrzeb wskazujacych na celowos¢ wykonania
zadania publicznego wraz z liczbg oraz opisem
odbiorcéw tego zadania (czy zawarto diagnoze
uzasadniajgca potrzebe realizacji zadania )

0-5 punktow

Zakladane cele realizacji zadania publicznego s3 jasne,
mierzalne i realne. Znaczenie dla spolecznosci
lokalnej (w tym zgodno$¢ ze zdefiniowanymi
potrzebami spotecznoséci lokalnych, ranga
przedsigwzigcia itp.)

0-5 punktéw

Zakadane rezultaty realizacji zadania publicznego
oraz opis dzialan opisanych w ofercie.

0-5 punktoéw

Harmonogram(jest czytelny, jasny, terminy i dziatania
sa realnie zaplanowane)

0-5 punktéw

Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji
zadania publicznego ( jest realna, czytelna, nie jest
zawyzona, czy wydatki sa konieczne i uzasadnione, czy
spojny jest z harmonogramem i dostatecznie opisany)

0-5 punktow

Zasoby kadrowe przewidziane do wykorzystania przy
realizacji zadania pulicznego (liczba planowanej kadry
jest uzasadniona, osoby zaangazowane w tym
wolontariusze i czlonkowie stowarzyszenia , posiadaja
odpowiednie kwlifikacje0

0-5 punktow

Wysoko$¢ srodkéw wkladu wlasnego (czy oferta
uwzglednia udziat srodkéw finansowych wiasnych lub
pozyskanych z innych Zroédet)

0-5 punktow

Spos6b realizacji dotychezasowych zadan
publicznych zleconych organizacji pozarzadowej (w
tym rzetelnosé i terminowo$¢ realizacji i rozliczenia
zadania publicznego itp.) dla organizacji ktore startuja
po raz kolejny.

0-5 punktéw

Uzasadnienie oceny

Razem punkty

Proponowana kwota dotacji .........ceveriruennn
Podpis cztonka komisji konkursowej :
Minimalna liczba punktow rekomendujaca oferte do dofinansowania to: 20 pkt - brana jest pod
uwage $rednia ocen czlonkéw Komisji.
Barczewo, dnia........ceceeerevveeiiieeniniennineennieeene

...................




