Zarzadzenie nr 0050.113.2019
Burmisirza Barczewa

z dnia 11 czerwca 2019 roku
w sprawie skrdcenia czasu pracy pracownikow Urzedu Miejskiego w Barczewie

Na podstawie art. 31 oraz art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. (Dz.U. z 2019r., poz. 506), art. 94
pkt. 2a i art, 207 § 11 2 ustawy Kodeks Pracy (Dz.U. z 2018r., poz.917 ze zm.) oraz rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzeénia 1997r. w sprawie ogdlnych przepisdéw

bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 2003 r. nr 169, poz. 1650) zarzadza sie co nastepuje:

§1

1. Z uwagi na utrzymujace si¢ upaty i prognozy, ktére wskazuja na dalsze utrzymania sig wysokiej
temperatury powietrza zarzadzam w okresie od dnia 12 ¢zerwca 2015r. do odwolania
skréconego dobowego czasu pracy pracownikdw Urzedu Miejskiego w Barczewie do 6 godzin
pracy.

2. Pracownicy wydzialow bedq pracowac zamiennie:

- w poniedziatek od godz. 08.00 do godz. 14.00 1 od godz. 10.00 do godz. 16.00;

- od wtorku do piatku od godz. 07.00 do godz. 13.00 i od godz. 09.00 do godz. 15.00

w uzgodnieniu z kierownikami Wydzia%éw, a pracownicy na samodzielnych stanowiskach w
uzgodnieniu 7z Burmistrzem Barczewa.

3. W celu zachowariia ciaglo$ei obshugi interesantéw Kierownicy Wydzialow w swoich wydziatach,
a dla samodzielnych stanowisk Burmistrz Barczewa, podejma decyzje o koniecznodei

pozostawienia pracownika na dyzurze.

§2

Pracownicy Urzedu Miegjskiego w Barczewie z tytulu nie§wiadczenia pracy w tym czasie zachowuja

prawo do wynagrodzenia.
§3

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Wydzialu Organizacyjnego.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 12 czerwcea 2019 roku. .
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