Zarzadzenie Nr 0050.15.2022
Burmistrza Barczewa
z dnia 28 stycznia 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Miejskiej Przychodni Zdrowia
w Barczewie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t. j.
— Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 ze zm.) oraz § 49 ust. 1 pkt. 1 ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. — Dz. U. z 2021 r., poz. 711 ze zm.) oraz § 9
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu
przeprowadzenia konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym
niebedacym przedsigbioreg (t. j. — Dz. U. z 2021 r. poz. 430) zarzadzam, co nastgpuje:

§1.

1. Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Miejskiej Przychodni Zdrowia w Barczewie.
2. Tre$¢ ogloszenia o konkursie na stanowisko Dyrektora Miejskiej Przychodni Zdrowia
w Barczewie stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

89,

Ogloszenie o konkursie zostanie podane do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie
na stronie BIP podmiotu Urzedu Miejskiego w Barczewie oraz podanie do wiadomosci
W sposob zwyczajowo przyjety w siedzibie Miejskiej Przychodni Zdrowia w Barczewie.

§ 3.

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji Konkursowej powolane;
Uchwatg Nr XXXIX(367)2021 Rady Miejskiej w Barczewie z dnia 25 listopada 2021 r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Miejskiej Przychodni Zdrowia w Barczewie.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. O



Zatacznik do Zarzadzenia
Nr 0050.15.2022
Burmistrza Barczewa z dnia
28 stycznia 2022 r.

Ogloszenie o konkursie na stanowisko Dyrektora Miejskiej Przychodni Zdrowia w Barczewie

Postepowanie konkursowe prowadzi si¢ na podstawie art. 49 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011
r. 0 dzialalnosci leczniczej (t. j. — Dz. U. z 2021 r. poz. 711 ze zm.) z uwzglednieniem
przepisow Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu
przeprowadzenia konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym
niebgdacym przedsigbiorea (t. j. — Dz. U. z 2021 1. poz. 430)

IL.

I11.

IV.

1.

Nazwa i adres podmiotu leczniczego: Miejska Przychodnia Zdrowia w Barczewie,
ul. Lipowa 2, 11- 010 Barczewo.

Informacja o zasadach udostepniania materialéw informacyjnych o stanie
prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego

Materialy o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego
udostgpnia si¢ do wgladu w ksiegowosci Miegjskiej Przychodni Zdrowia w Barczewie,
ul. Lipowa 2, 11-010 Barczewo we wtorki i w czwartki w godzinach od 11.30 do 13.30,
na pisemny wniosek zainteresowanych osdb, uwzgledniajacy oswiadczenie
o wykorzystaniu uzyskanych informacji wytacznie do celéw uczestnictwa w konkursie.

Stanowisko objete konkursem: Dyrektor Miejskiej Przychodni Zdrowia
w Barczewie.

Wymagane kwalifikacje kandydata

Kandydaci ubiegajacy si¢ o stanowisko objete konkursem powinni spetniaé wymogi

okreslone w art. 46 ust. 2 ustawy z 15 kwietnia 2011 r. o dzialalno$ci leczniczej (Dz. U.

z2021 r. poz. 711 ze zm.) oraz w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z 6 lutego 2012 r.

w sprawie sposobu przeprowadzenia konkursu na niektére stanowiska kierownicze

podmiocie leczniczym niebgdacym przedsigbiorca (t.j. — Dz. U. z 2021 1. poz. 430), tj.:

1) posiada¢ wyksztatcenie wyzsze,

2) posiada¢ wiedz¢ i doswiadczenie dajace rekojmie prawidtowego wykonywania
obowiazkow dyrektora,

3) posiada¢ co najmniej pigeioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym
albo ukoniczone studia podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej trzyletni
staz pracy,

4) nie zostala prawomocnie skazanym za przestgpstwo popelnione umyslnie.

W okresie pelnienia funkcji Dyrektora Miejskiej Przychodni Zdrowia w Barczewie

podlega ograniczeniom wynikajacym z art. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku



VI.

o ograniczeniu prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej przez osoby petnigece funkcje
publiczne (t.j. — Dz. U. z 2019 1. poz. 2399 ze zm.).

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9

Wymagane dokumenty od kandydatow

podanie o przyjgcie na stanowisko objete konkursem,

opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej (CV),

kserokopie dokumentow stwierdzajacych posiadane kwalifikacje zawodowe
wymagane do zajmowania stanowiska objetego naborem,

kserokopie §wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienic wymogoéw okre$lonych
w,,Dziale IV. Wymagane kwalifikacje kandydata” lub za$wiadczenie aktualnego
pracodawcy o spelnieniu tych wymagan,

inne dokumenty potwierdzajace dorobek i kwalifikacje kandydata wedlug uznania
kandydata, w tym opinie i zaswiadczenia o osiagnigciach i sukcesach zawodowych,
zaSwiadczenie o niekaralno$ci (oryginat) z Krajowego Rejestru Karnego opatrzone
data nie weze$niejsza niz miesiac przed dniem zgloszenia do konkursu,

aktualne zaswiadczenie lekarskie wystawione przez uprawnionego lekarza o braku
przeciwwskazan do pracy na stanowisku objetym konkursem,

pisemne oS$wiadczenie kandydata o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej -
zalacznik nr 1 do ogloszenia,

10) pisemne o$wiadczenie kandydata, o posiadaniu pelnej zdolnoéci do czynnosci

prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych — zatacznik nr 2 do ogloszenia,

11) pisemne o$wiadczenie kandydata, iz nie zostal wobec niego wydany zakaz pracy

na stanowisku objetym konkursem oraz zakaz pelnienia funkeji kierowniczych
zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust.1
pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenia dyscypliny
finansow publicznych (t. j. — Dz. U. z 2021 r. poz. 289 ze zm.) — zalacznik nr 3
do ogtoszenia,

12) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na udostepnienie i przetwarzanie danych osobowych

w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego na stanowisko Dyrektora
Miejskiej Przychodni Zdrowia w Barczewie, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 9 (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych
osobowych) — zalacznik nr 4 do ogloszenia,

13) koncepcj¢ dzialalno$ci i rozwoju Miejskiej Przychodni Zdrowia w Barczewie

1)

w okresie najblizszych 5 lat (max. 5 stron A4, czcionka Times New Roman
rozmiar 12).

Miejsce i termin zlozenia wymaganych od kandydatéw dokumentéw

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie w siedzibie
Urzedu Miejskiego w Barczewie Plac Ratuszowy 1, 11-010 Barczewo,
od poniedziatku do piatku w godzinach: w poniedziatki od 08.00 do 16.00, od wtorku
do pigtku od 7.00 do 15.00 w terminie do 03 marca 2022 r. lub przestaé¢ poczta



2)
3)

VII.

1))

2)
3)

4)

na adres: Urzad Miejski w Barczewie Plac Ratuszowy 1, 11-010 Barczewo (decyduje
data wptywu dokumentéw do Urzedu). Na kopercie kandydat umieszcza swoje imi¢
i nazwisko oraz adres i numer telefonu kontaktowego, a takze adnotacj¢ o tresci:
,JKonkurs na stanowisko Dyrektora Miejskiej Przychodni Zdrowia w Barczewie”.
Oferty, ktoére wplyng po wyzej wymienionym terminie nie bgda rozpatrywane.
Dokumenty przedlozone w odpisach lub kopiach musza byé¢ poswiadczone
za zgodno§¢ z oryginalem, przy czym potwierdzenie moze by¢ dokonane
przez kandydata: na prosbe komisji konkursowej kandydat jest obowiazany
przedstawi¢ oryginaty dokumentow.

Przewidywane miejsce i termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur:
Postgpowanie konkursowe przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Radg
Miegjska w Barczewie uchwatg Rady Nr XXXIX(367)21 z dnia 25 listopada 2021 roku
w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu
na stanowisko Dyrektora Miejskiej Przychodni Zdrowia w Barczewie

Rozpatrzenie zgloszonych kandydatur nastapi nie pozniej niz przed uplywem 30 dni
od wyznaczonego terminu sktadania ofert.

O wyznaczonej dacie przeprowadzenia konkursu kazdy kandydat zostanie
powiadomiony indywidualnie.

O wynikach konkursu kandydaci zostang poinformowani pisemnie w terminie 14 dni
od dnia ostatniego posiedzenia Komisji Konkursowe;j.

Organizator zastrzega sobie prawo odwotania konkursu bez podania przyczyny.



Zatacznik nr 1

Os$wiadczenie o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej

Oswiadczam, iz:

1. Nie prowadzg dzialalnosci gospodarcze;j.

.................................................................

............................................................................................................
............................................................................................................

..............................................................................................................

..................................................................



Zatacznik nr 2

(imie 1 nazwisko)

OSWIADCZENIE

Pouczony o odpowiedzialnosci o$§wiadczam, Ze nie posiadam / posiadam *) pelng zdolnosé
do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych.

Niniejsze o§wiadczenie wnioskodawca sktada pouczony o odpowiedzialnosci karnej z art. 233
Kodeksu Karnego — ,,Kto skladajac zeznanie majace stluzy¢ za dowdd w postgpowaniu
sadowym lub innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznajac nieprawdg
lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3”.

*) niepotrzebne skresli¢



Zatacznik nr 3

...........................................

......................................................................

........................................................................

(adres zamieszkania)

Oswiadczenie o niekaralnosci zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi

Niniejszym o$wiadczam, Ze nie bylam/lem* karana/y* zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(t.j. — Dz. U. 22021 r., poz. 289 ze zm.)

PUOUpILD sy uafa

*) niepotrzebne skresli¢



Zatacznik nr 4

OBOWIAZEK INFORMACYJINY DLA KANDYDATOW NA STANOWISKO
DYREKTORA SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKEADU OPIEKI
ZDROWOTNEJ W BARCZEWIE

W zwiazku z realizacjg wymogéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO”),
informuje, ze o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych
Pani/Panu prawach z tym zwiazanych.

Ponizsze zasady stosuje sie od 25 maja 2018 roku.

L.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Burmistrz Barczewa, zwany dalej

»~Administratorem”. Dane kontaktowe Administratora: Urzad Miejski w Barczewie, Plac

Ratuszowy 1, 11-010 Barczewo.

Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych

osobowych w zakresie ogloszonego konkursu, a takze przystlugujacych Pani/Panu

uprawniel, moze si¢ Pani/Pan skontaktowal sie z Inspektorem Ochrony Danych

w Urzedzie Miejskim w Barczewie: Pan Damian Pajak, Plac Ratuszowy 1, 11-010

Barczewo lub za pomoca adresu email: iod@barczewo.pl .

Dane osobowe beda udostgpniane czlonkom komisji konkursowej oraz moga

by¢ udostgpniane czlonkom organéw Administratora, osobom $wiadczacym na rzecz

Administratora uslugi prawne oraz podmiotom przetwarzajacym dane na podstawie

odrebnej umowy powierzenia danych.

Podstawa prawng przetwarzania danych sg przepisy prawa okreslone w art. 49 ustawy

zdnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoSci leczniczej zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢

rozporzadzenia ogoélnego oraz art. 18 ustawy o samorzadzie gminnym zgodnie z art. 6 ust.

1 lit. e rozporzadzenia ogdlnego.

Dane osobowe przetwarzane bgda w celu: organizacji prac komisji konkursowej konkursu

na stanowisko Dyrektora Miejskiej Przychodni Zdrowia w Barczewie.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji

migdzynarodowej;

Dane osobowe beda przetwarzane w ramach dokumentacji prowadzonej

przez Administratora w formie papierowej i elektronicznej na podstawie przepisow prawa

lecz nie krocej niz okres wskazany w przepisach powszechnie obowiazujacego prawa,

w szczegolnosci zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r.

w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie

1 zakresie dziatania archiwow zakladowych.

W zwiazku z przetwarzaniem przez Administratora, danych osobowych, przystuguje

Pani/Panu prawo do:

a) dostgpu do tresci danych, na podstawie art. 15 RODO =z =zastrzezeniem,
ze udostepniane dane osobowe nie moga ujawnia¢ informacji niejawnych,




ani narusza¢ tajemnic prawnie chronionych, do ktérych zachowania zobowigzany
jest Administrator,

b) sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO,;

¢) ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 RODO;

d) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzanych danych, na podstawie art. 21 RODO,
z zastrzezeniem, ze nie dotyczy to przypadkow, w ktérych Administrator posiada
uprawnienie do przetwarzania danych na podstawie przepisow prawa.

9. Pan/Pani posiada prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia.

10. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych wynika z przepisow prawa.

11. Dane osobowe nie begda wykorzystywane do profilowania ani innych podobnych metod
zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych.



W




