Zarzadzenie Nr 0050.207.2022

Burmistrza Barczewa
z dnia 26 pazdziernika 2022 r.

w sprawie odwotania Pani Doroty Mikotajczuk
ze stanowiska dyrektora Ztobka Miejskiego w Barczewie

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2022 r., poz. 559 ze zm.) oraz art. 30 § 1 ust. 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r., poz. 1510 ze zm.) majac na uwadze tre$¢ wniosku
ztozonego przez Pania Dorot¢ Mikotajczuk w przedmiocie rezygnacji ze stanowiska
dyrektora zarzadzam, co nastepuje:

§ 1

W zwiazku ze zloZong rezygnacja odwotuje si¢ Panig Dorote Mikotajczuk ze stanowiska

dyrektora Zlobka Miejskiego w Barczewie na mocy porozumienia stron z dniem
30 stycznia 2023 r.

§2

Z dniem 30 stycznia 2023 r. traci moc Zarzadzenie 0050.209.2018 Burmistrza Barczewa
z dnia 14.11.2018 r. w sprawie powierzenia Pani Dorocie Mikotajczuk stanowiska dyrektora
Ztobka Miejskiego w Barczewie.

§3

Z dniem odwotania traca moc wszelkie pelnomocnictwa i upowaznienia udzielone
Pani Dorocie Mikotajczuk jako dyrektorowi Ztobka Miejskiego w Barczewie.

§ 4
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Burmistrzowi Barczewa.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




UZASADNIENIE

Ztobek Miejski jest gminna jednostka organizacyjna. Stanowisko dyrektora Zlobka jest
kierowniczym stanowiskiem urzedniczym, w zwiazku z tym stosuje si¢ do niego przepisy
ustawy o pracownikach samorzadowych. Czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec
kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych wykonuje Burmistrz (art. 7 pkt 1 ustawy o
pracownikach samorzadowych). Jednocze$nie w mysl art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r., poz. 559 ze zm.) burmistrz
wykonuje uchwaty rady gminy i zadania gminy okreslone przepisami prawa, a do zadan
burmistrza nalezy m. in. zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw jednostek organizacyjnych

gminy.

Stanowisko dyrektora Ztobka Miejskiego w Barczewie Pani Dorota Mikotajczuk pelni
nieprzerwanie od dnia 01.09.2016 r. Na podstawie Zarzadzenia 0050.209.2018 Burmistrza
Barczewa z dnia 14.11.2018 r. przedtuzono jej powierzenie stanowiska dyrektora zlobka na
okres kolejnych 5 lat szkolnych, tj. do 31 sierpnia 2023 r.

Pismem z dnia 21.10.2022 r. ktére wptyneto do Burmistrza Barczewa Pani Dorota
Mikotajczuk ztozyta pisemny wniosek o rozwiazanie stosunku pracy na mocy porozumienia
stron, co wiaze sie z rezygnacja z powierzonego stanowiska dyrektora Ztobka Miejskiego
w Barczewie, z dniem 30 stycznia 2023 r.

Odnoszac sig do tre$ci pisma Pani Doroty Mikotajczuk organ prowadzacy przychylit sie¢ do
tego wniosku i na zasadzie zgodnych o$wiadczen stron (porozumienia stron) przyjat
rezygnacje z funkcji dyrektora ztobka z data 30 stycznia 2023 r.

W zwigzku z powyzszym zarzadzenie o powyzszej tresci jest uzasadnione.
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