MIEJSKI OSRODEK POMOCY

SPOLECZNE] - Barczewo, dnia 01.02.2023r.

11-010 BARCZEWQ
ul. Wojska Polskiego 15
tel. 89 514 97 88

Rada Miejska w Barczewie

Sprawozdanie z dzialalno$ci Zespolu Interdyscyplinarnego
do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Gminie
Barczewo za rok 2022.

I.  WSTEP
Program Przeciwdzialania Przemocy. w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Gminie Barczewo na lata 2018 -2025 zostal przyjety
uchwalq NR XLVILI(354)2018 Rady Miejskiej w Barczewic z dnia 23 stycznia
2018 r. Podstawa prawng realizacji w/w zadari jest ustawa z dnia 29 lipca 2005 1. o

przeciwdziaianiﬁ przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021 1. poz. 1249 ze zm.).

Opracowanie i realizacja Gminnego Programu ma na celu stworzenie
wsparcia i profesjonalngj pomocy zmierzajacej do zwiekszenia dostepnodei i
skutecznosel zorganizowanych form pomocy dla 0séb uwiklanych w przemoc;
zwigkszenie dosf@pnoéci i skutecznoéci programéw  profilaktycznych;
profesjonalnej edukacji 0séb dzialajacych na rzecz rodziny dotknigtej przemoca;
prowadzenie programéw terapeutycznych dla oséb doznajacych przemocy;
dostarczenic wiédzy spoteczenstwu o zjawisku przemocy i sposobach radzenia
sobie z tym problemem; propagowanie pozytywnych rozwiazan merytorycznych,
organizac){jnych i prawnych zwigzanych =z przeciwdziataniem przemocy w
rodzinie; motWowmie spotecznofci lokalnych, mass mediow, organizacji i
instytucji do podejmowania dziata na rzecz ofiar przemocy.

Adresatami Gminnego Programu sa:




1. Ofiary i sprawcy przemocy;
2. Rodzice i opiekunowie krzywdzonych dzieci;
3 Rodziny i osoby dotknigte zjawiskiem przemocy;
4. Przedstawiciele instytucji i stuzb pracuj a,dy z 0sobami i rodzinami dotknietymi
- przemocy (pedagodzy, psycholodzy, nauczyciele, pracownicy socjalni, pracownicy
Sadu, policjanci, wychowawcy, nauczyciele, terapeuci, kuratorzy spoleczni,
pracownicy stuzby zdrowia);
5. Przedstawiciele wiadz lokalnych (radni, scﬁtym)

6. Spoleczenstwo

Celem gtéwnym zespoty interdyscyplinarnego jest efektywna wspblpraca
instytucji i o:rgamzacp na 1zecz zapobiegania 1 zwalczania przemocy W rodzinie,
poprzez: | )

1. Diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie.

2. Podejmowanie dzialah w srodowisky zagroZonyn:i przemocg w rodzinie
majacych na celu przeciwdziatanie temu zjawisku.

3. Inicjowanie interwencji w srodowiskn dotknigtym przemoca w rodzinie.

4. Rozpowszechnianie informacji o podmiotach realiznjacych zadania =z

zakresu przeciwdziatania przemocy.
IL REALIZACJA ZADAN
Burmistrz Barczewa Zarzadzeniem nr 0050.215. 2018 z dnia 27 listopada
2018 r. powolat Zespét Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie w Grmme Barczewo (ze zmianami),

W skiad Zespohn wehodzi 9 przedstawicieli instytucji dziataj geychw
| obszarze przeciwdzialania przemocy tj. dwdch przedstawicieli Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Barczewie, trzech czlonkéw Gminnej Komisji
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Barczewie, przedstamcwl

Komisariata Policji w Barczewxe jeden przedstawiciel S?ko}y Podstawowej nr 1 w




Barczewie, piclegniarka z Miejskiej Przychodni Zdrowia w Barczewie oraz'kurator
zawodowy Sa,dﬁ Rodzirmego i Nieletnich w Olsztynie. Zespét dziata na podstawie
porozumien iawartych pomiedzy Burmistrzem Barczewa, a podmiotami
wymienionymi WyZej . |

Zespot Interdyscyplinamy spotyka sig nie rzadziej jak raz na trzy miesigce. W
roku 2022 odby?to si¢ 8 posiedzen Zespothu,

Zespbl Interdyscyplmarny tworzy grupy robocze w celu rozwigzywania
probleméw zwigzanych z wystgpowaniem przemocy w rodzinie w indywidualnych
przypadkach. Sktad oséb uczestniczacych w pracach grupy roboczej uzalezniony
jest od rodzaju problemu oraz kompetencjii i mozliwodci pomocowych
poszczegdlnych stuzb i instytucji.

Do zadan :grup‘roboczych nalezy, w szczegé]nos’ci'

1. Opracowanie i realizacja planu pomocy w mdyvmdua]nych przypadkach
Wyste;powama przegmocy w rodzinie,

2. Monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz
rodzin zaéroZonych wystgpieniem przemocy.

3. Dokumentowanie dzialat podejmowanych wobec rodzin, w ktérych

dochodzi do przemocy oraz efektéw tych dziatar.

Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz gtup roboczych, zgodnie z
ustawg, wykonujg zadania w ramach obowigzkéw stuzbowych lub zawodowych.
Prace w ramach grup roboczych sa prowadzone w zaleznodci od potrzeb
zglaszanych przez Zespdt Iub wynikajscych z probleméw wystepujacych w
indywidualnych przypadkach.

W okresie od 01.01.2022r. do 31.12.2022r. prace prowadzilto 26 grup
roboczych, (w tym do 4 powotanych w 2021 roku i 22 powotanych w 2022r.),
ktére odbyly 38 posiedzen. Pomocy grup roboczych objeto 26 rodzin.




W roku 2022 prowadzono 22 procedury Niebieskiej Karty:
a) wszczete przez Policje — 21,
b) wszczete przez MOPS — 1.

Rozwiazywanie probleméw przemocy w rodzinie odbywa si¢ zgodnie z
Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie

procedury ,,Nicbieska Karta”,

Zgodnie z procedura ,Niebieskie] Karty” podejmowénie interwencji w
srodowisku wobec rodzin dotknietych przemocy odbywa sie przez wypelnienie
formularza ,,Niebieska Karta —A”.

Formularz wypelniany jest przez przedstawiciela jednego 2z podmiotéw
wymienionych w art. 9d ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie, ' :
Po wypelnieniu formularza ,Niebieska Karta — A” osobie, co do ktdrej istnicje
podejrzenie, Ze jest dotknigta przemocy, przekazuje sie formularz , Niebieska Karta
- B”. Na posiedzeniu grupy roboczej w obecnosci zaproszone] osoby, co do ktorej
istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie, ddkd_nuje si¢ analizy
sytuacji i wypehia sie formularz ,,Niebieska Karta —C”, ktéry zawiera plan
pomocy.

Cronkowie grupy roboczej , w innym terminie, wzywajg osobe, co do ktbrej
istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc. W obecnodci wezwanej osoby wypelnia
si¢ formmularz ,,Niebieska Karta -D”,

Dziatania prowadzone przez czlonkéw Zesp{)hl hlterdyscyplmamego oraz
grup roboczych w 2022 roku.
Na posiedzenie grup roboczych zapraszane byly osoby doznajgce przemocy

w celu ustalenia sposobu rozwigzania probleméw. Kazde z posiedzen




dokumentowane bylo w formie protokblru. W przypadku zgltoszenia na spotkanie
osoby doznajace] przemocy wypelniano formularz ,Niebieska Karta — C”.
Natomiést dziclhicowy zobowigzywal si¢ do systematycznych wizyt ( 1 raz w
miesigcu, badz czedciej) sprawdzajgcych stan bezpieczenstwa osoby, co do ktorej
istnieje podejrzenie, Ze jest dotknigta przemoca. Z tych wizyt sporzadzat notatke i
przekazywal do dokumentacji ,,Niebieska Karta”.

W spotkaniu z osoba doznajaca przemocy jak i stosujaca przemoc biora udzial:

dzielnicowy, pracownik sogjalny oraz przedstawiciel GKRPA. Nieobecnosé osoby
doznajacej przemocy / stosujgcej przemoc. nie wstrzymywala pracy grupy
roboczej. Przedstawiciele powyzszych instytucji zapraszali / wzywali osoby w
innym terminie. |

1. W trakcie prowadzenia procedury Niebieskiej Karty wypelniono:

e 11 kwestionariuszy Niebieskiej Karty C- dla oséb doznajacych
PrZemocy |
» 6 kwestionariuszy Niebieskiej Karty D- dla oséb podejrzanych o
sto:sowanie przemocy.,

2. Wezwano na posiedzenie Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych w Barczewie — 13 osdb. Wobec pozostatych osob
naduzywajgcych alkoholu, na posiedzeniach grup roboczych, prowadzono
rozmowy: na temat szkodliwosci naduzywania alkoholu 1 rozmowy
motywujace do utrzymania abstynencji oraz wskazywano mozliwodci
podjecia térapii bgdz skorzystania z pomocy psychologa.

3. Prowadzone jest poradnictwo w Punkcie Konsultacyjno — Doradczym w
Barczewic. Mozna skorzystaé z porad specjalistéw: prawnika, psychologa,
psychoterapeuty ds. uzaleznien, Porady udzielane sg bezplatnie m.in. dla

080b i rodzin dotknietych problemem przemocy w rodzinie.




Dziatania podejmowane wobec 0s6b doswiadczajgcych przemocy w rodzinie: |

Lp. Porady specjalistow Liczba rodzin/ oséb
1 psycholog 21
2 | Prawnk N 13
3 Pracownicy socjalni 46
4 Psychoterapeuta uzaleznien 8

4.

Pracownicy socjalny w ramach pracy socjaluej udzie:lajé} informacji 1
wyjasnient gtéwnie ofiarom przemocy domowej o mozliwodciach uzyskania
wsparcia (w ramach indywidvalnych kontaktéw z zainteresowanymi),
mformacji w zakresie przepiséw prawnych oraz stosowania procedury
zwigzane] z przemocg w rodzinie. Przekazywali ponadto informacje
sprawcom przemocy o prawnych konsekwencjach stosowania przemocy w
rodzinie.

Prowadzony jest monitoring sytuacii rodzinnej przez pracownikéw
socjalnych, funkcjonariuszy policji. Monitoring jest stalym elementem
déia&aﬁ 1 dotyczy wszystkich rodzin gdzie jest proWadzona procedura
Niebieskigj Karty.

Sporzadzanie wymaganych sprawozdan, w tym rocznego sprawozdania do
Ministerstwa Rodziny i Polityki Spolecznej z realizacji Krajowego
Programu  Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz innych

jednorazowych sprawozdati, analiz, ankiet,

. SZKOLENIA
Czlonkowie Zespolu Interdyscyplinamego i grup roboczych w 2022 ‘roku

uczestniczyli w nastepujacych szkoleniach:

1) Najnowsze zmiany w 2022 1. — Ustawa o przeciwdziélaniu przemocy w

rodzinie nowe obowigzki samorzadéw w zapowiedzi nowelizacii Ustawy




o Przeciwdziataniu Przemocy w Rodzinie ( 5.01.2022 r.) ~ 1 Cztonek
Zespolu Interdyscyplinarnego; -

2) Jak skutecznie pracowaé w obszarze przeoiwdzia;lania przemocy w
rodzinie (25.05.2022 1.) - 1 Cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego;

3) Przemoc w rodzinie wobec oséb starszych i o0séb  z

niepetnosprawnosciami” (7-9.09.2022 r.) -1 cztonek grupy robocze;.

IV. PROMOCJE, KAMPANIE:

1. Zorganizowano kolejna kampanie ,,Bia'lej Wstazki” w ramach, ktdrej osoby
pokrzywdzone | mogly uzyskaé wsparcie oraz kompleksowe informacje w
zakresie m, in. praw przystugujacym osobom do$wiadczajgcym przemocy
domowej,fmoiliwoéci uzyskania form specjalistycznej pomocy w lokalnych
instytucj a&sh oraz mozliwosci dziatad jakie w konkretnym przypadku mozna
podjaé w .celu zatrzymania przemocy w rodzinie. Kampania trwala od 25

 listopada do 10 grudnia W ramach kampanii: |
» W ;dm'u 02 grudnia 2022r. przeprowadzono akcje ,,Otwarte Drzwi”,
DyZzurowall specjalisci w Miegjskim O$rodku Pomocy Spolecznej w
Barczewie, ul. Wojska Polskiego 15 oraz w Punkcie Konsultacyjno —
Doradezym w Barczewie, ul. Mickiewicza 40, Barczewo.

2. Na poczatku listopada 2022 r, w Niepublicznym Zespole Szk6t i Placowek
w Kronowie odbyly si¢ warsztaty profilaktyczne dla ueznidw i nauczycieli z
zakresu profilaktyki przeciwdziatania uzaleznieniem, przemocy i ochrony
zdrowia ‘dla uczniéw. W warsztatach wzigli udziat uczniowie klas I-VIII
oraz nauczycicle.

Tematy warsztatow:

1) ,,Tomek i czariy kruk” ~ bajkoterapia o agresji ( klasy I-III),

2) ,Z%05¢ da Ci w ko$¢” — warsztaty uczace postawy wolnej od agresji,
poczucia odpowiedzialnodci za swoje postgpowanie oraz budowania

pozytywnych relacji mi@dzy réwiesnikami { klasy IV-VIII),




3) ., W mocy przemocy” — warsztaty dla nauczycieli/rodzicéw majace na celu
wyposazenie w wiedze niezbgdng do skutecznego fadzeﬁia sobie z
pO_]&WlanC}’ml sig w zyciu dzieci problemdw powodowanych przez agresje i

| przemoc (nauczymele) _

3. Na posiedzeniu grup roboczych w przypadku nowych procedur 0sobom
doznajgcym przemocy przekazywane sg ulotki 1nfonnacyjne dotyczqce

zjawiska przemocy domowe;.

Gléwnym  Zrodtem finansowania =~ wszystkich dzialadh =z  zakresu |

przeciwdziatania przemocy sa $rodki z© Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii

w Gmisie Barczewo.
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