Zatgcznik

do Zarzadzenia Nr 0050.14.2024
Burmistrza Barczewa

z dnia 26 stycznia 2024 roku

Ogtoszenie o konkursie

BURMISTRZ BARCZEWA
ogtasza konkurs na stanowisko

Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Feliksa Nowowiejskiego w Barczewie

Organ prowadzacy szkote: Gmina Barczewo, Plac Ratuszowy 1, 11-010 Barczewo
Nazwa i adres szkoly, ktérej dotyczy konkurs: Szkota Podstawowa Nr 1

im. Feliksa Nowowiejskiego w Barczewie, ul. Wojska Polskiego 36, 11-010 Barczewo.

Wymagania wobec kandydatéw: Do konkursu na stanowisko dyrektora moze

przystgpiC osoba spetniajgca warunki okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placéwece (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578),a w szczegolnosci, ktora:

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowaé nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujgce wymagania:

1

3.

4.

~No

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;

ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
uzyskat:

a. co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo

b. w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni - przed przystapieniem do konkursu
na stanowisko dyrektora;

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;

ma petng zdolnos¢ do czynnoséci prawnych i korzysta z petni praw publicznych:

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2023 r. poz. 984

ze zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej

mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce (Dz.U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.), lub kara dyscyplinarng, o ktérej

mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie

wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko

niemu postepowanie dyscyplinarne;



10.

11

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.

o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2021 .
poz. 289 ze zm.),

.w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz.U. z 2021 r. poz. 672 ze zm.), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2.Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej, z wyjatkiem szkoty podstawowe;
specjalnej, moze zajmowac réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

3.

4.

1. posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier
lub rownorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole podstawowej, oraz

2. spetnia wymagania okreslone w pkt. lll ust. 1 pkt 2-11.

Stanowisko dyrektora publicznej szkoty moze zajmowaé osoba niebedaca

nauczycielem, ktora speinia tacznie nastepujace wymagania:

1. posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymég ten nie dotyczy obywateli
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2. posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;

3. posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz
pracy na stanowisku kierowniczym,;

4. nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo sScigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5. spetnia wymagania okreslone w pkt lll ust. 1 pkt 2, 5, 6, 8, 101 11.

Do konkursu moze przystapi¢ réwniez:

1. nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku
wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracii
rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2. 1a)nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym
niz okreslone w pkt 1, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu oswiaty,
w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania
z zakresu oéwiaty w urzedzie organu administracji samorzgadowej, lub

3. nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854)

- spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjgtkiem wymogu

posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

IV. Wymagane dokumenty — zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu



10.

i

konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) oferty oséb
przystepujacych do konkursu muszg zawieraé:

- uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania

i rozwoju publicznej szkoty,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci

informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo,

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,

oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéw

potwierdzajgce posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa

w pkt. 2. Swiadectw pracy, zaswiadczen o =zatrudnieniu lub innych

dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw

potwierdzajgce posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu

ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych

studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych,

z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego

z zakresu zarzgdzania o$wiata,

w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnosé

z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021
r.poz. 672 ze zm.), lub

— dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie

zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych

do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie

O przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego Ilub postepowanie

dyscyplinarne,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem

za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkgji

zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art.

31 ust. 1 pkt 4ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci

za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 289

ze zm.),

oSwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktdrym mowa wart. 7 ust 1

i3austawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informaciji

o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci

tych dokumentéw (Dz.U. z 2023 r. poz. 342 ze zm.) - w przypadku kandydata

na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,



12. po$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku

nauczyciela,
13. po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela

i nauczyciela akademickiego,

14.w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenia,
ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2023r. poz. 984 ze zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.) lub karg dyscyplinarng,
o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183, ze zm.),

15. o$wiadczenia, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnoéci prawnych
i korzysta z petni praw publicznych;

16.o$wiadczenie, ze kandydat zapoznat sie =z klauzula informacyjng
o przetwarzaniu danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 .
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r, poz. 1781)
i Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
o ochronie danych) (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej
PL) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

V. Na zgdanie organu prowadzgcego publiczng placowke kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaty dokumentéw o ktérych mowa w ust. IV pkt 4-7, 12-13.

VI. Informacje o sposobie i terminie sktadania ofert:

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z podaniem imienia i nazwiska, adresem
zwrotnym, numerem telefonu oraz z dopiskiem ,KONKURS NA STANOWISKO
DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 1 IM. FELIKSA NOWOWIEJSKIEGO
W BARCZEWIE”, w Miejskim Zespole Oswiaty i Zdrowia w Barczewie
(pokéj Nr 2) lub poczta na adres: Miejski Zespét Oswiaty i Zdrowia w Barczewie,
Plac Ratuszowy 1, 11-010 Barczewo w terminie do dnia 01 marca 2024 r.
do godz. 15.00.

2. Oferty, ktére wptyng do Miejskiego Zespotu Oswiaty i Zdrowia w Barczewie po wyzej
okreslonym terminie nie beda rozpatrywane; decyduje data wptywu dokumentéw
do Miejskiego Zespotu Os$wiaty i Zdrowia w Barczewie, a nie data stempla
pocztowego.

3. Oswiadczenia muszg byé podpisane wtasnorgcznie.

4. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektronicznej.

VIl. Informacja o sposobie powiadomienia kandydatéw, terminie i miejscu
przeprowadzenia postgpowania konkursowego:

1. Konkurs na stanowisko dyrektora przeprowadzi komisja konkursowa powotana
zarzgdzeniem Burmistrza Barczewa.



2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni pisemnie na podany adres zwrotny oraz telefonicznie
na podany numer telefonu.

3. Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe;
Biuletynu Informagiji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie
Miejskim w Barczewie.

VII. Informacje o rozmowie z kandydatem:

1. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym
do postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé
przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajgcego jego tozsamosé oraz posiadane obywatelstwo.

2. Komisja, po rozmowie z kazdym z kandydatow, dokonuje ich merytoryczne;
oceny. Ocenie podlega w szczegélnosci przedstawiona przez kandydata
koncepcja funkcjonowania i rozwoju publicznej szkoty. Cztonkowie komisji mogg
zadawac¢ kandydatom pytania.

Burmistrz Barcze

e

Andrzej Maciejeyski



Klauzula informacyjna dla kandydatéw ubiegajacych sie o stanowisko dyrektora
publicznej szkoty

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (4.5.2016 L 119/38 Dziennik

Urzedowy Unii Europejskiej PL) informuje o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych

osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Urzad Miejski w Barczewie,
Plac Ratuszowy 1, 11-010 Barczewo, e-mailowo: umb@barczewo.pl.

2. Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych, moze sie Pani/Pan skontaktowac z Inspektorem Ochrony Danych
w Urzedzie Miejskim w Barczewie za pomocg adresu email: iod@barczewo.pl.

3. Administrator danych osobowych - przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie
obowiazujacych przepiséw prawa, zawartych umow oraz na podstawie udzielonej zgody.

4. Dane osobowe Pani/Pana beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania
konkursowego na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Feliksa
Nowowiejskiego w Barczewie w Urzedzie Gminy Barczewo, Plac Ratuszowy 1, 11-010
Barczewo na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo Oswiatowe
oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publiczne;
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;.

5. Dane osobowe beda przetwarzane w ramach dokumentacji prowadzonej przez Urzad
Miejski w Barczewie na podstawie przepisow prawa, przez okres niezbedny do realizacji
celow przetwarzania okreslonych w pkt 4, lecz nie krocej, niz wskazany w przepisach
o archiwizacji.

6. Posiada Pani/Pan prawo do: zadania od administratora dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo
do cofniecia zgody.

7. W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Urzedzie
Miejskim w Barczewie Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo
whiesienia skargi do organu nadzorczego witasciwego w sprawach ochrony danych
osobowych.

8. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe ze wzgledu
na przepisy prawa oswiatowego, a w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie
o ochronie danych) w zw. z ustawa z dnia 10 maja 2018 o ochronie danych osobowych wyrazam zgode
na przetwarzanie przez Miejski Zespot Oswiaty i Zdrowia w Barczewie moich danych w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1 im. Feliksa Nowowiejskiego w Barczewie.

(data i podpis kandydata)



