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PYTANIA | ODPOWIEDZ|

1.  Czy jest dopuszczone ztozenie oferty czesciowej? W tresci
ogtoszenia napisano, ze tak, natomiast z tresci SIWZ nie wynikato w sposob

jasny i jednoznaczny.

Tak jest mozliwe, przedmiot zamdéwienia zostal podzielony na 4 czesci, ktore sa opisanew
SIWZ.

2. Czy do czesci | - Indywidualnego doradztwa Zawodowego wymagane jest
wydanie wszystkim Beneficjentom materiatéw pismienniczych? Czemu materiaty
te mgja stuzy¢: segregator, notatnik, 2 dtugopisy, 2 otéwki, mazak
fluorescencyjny, temperéwka, gumka? Punkt méwiacy o takiej konicznosci
odwotuje si¢ do Warsztatéw aktywizacji Zawodowsj, ktore w sposob
metodologicznie znaczacy roznia si¢ od konsultacji indywidualnych, o ktérych
mowaw SIWZ. Do czego materiaty te maja by¢ wykorzystane, biorac pod uwagg,
zewszyscy Beneficjenci maja otrzyma¢ materiaty szkoleniowe a konsultacje

majatrwac 2 godziny na uczestnika.

Zamawiajacy podtr zymuje dotychczasowe zapisy specyfikacji istotnych war unk éw

zamowienia

3. Comaja zawiera¢ materiaty szkoleniowe? Indywiduane poradnictwo
zawodowe realizowane ma by¢ zgodnie z SIWZ jako konsultacje indywidualne a
nie jednoosobowe szkolenia. Forma konsultacji oznacza dwukierunkowa relacje
z Beneficjentem pozwalgjaca na poruszenie obszaréw bedacych w jego
zainteresowaniu, nie zas formg ujednoliconego szkolenia, identycznego dla
kazdego. Tym bardzigj, ze uczestnicy w innej czesci odbywa¢ maja grupowe
Warsztaty Aktywizacji Zawodowsy.

Zamawiajacy podtr zymuje dotychczasowe zapisy specyfikacji istotnych warunkéw

zamowienia
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4.  Dlaczego grupowe Warsztaty aktywizacji Zawodowej oddzielone sa od
Indywidualnego poradnictwa Zawodowego i znajduja Si¢ W innej czgsci

Zamoéwienia?

Zamawiajacy podtr zymuje dotychczasowe zapisy specyfikacji istotnych warunkow

zamowienia

5. Dlaczego jako osoba majace realizowa¢ Warsztaty Aktywizacji

Zawodoweg w czesci |1 wymagana jest osoba o wyksztatceniu wyzszym
nauczycielskim i ukonczonym kurse trenerskim a nie doradca zawodowy? Czy
osobatamusi mie¢ wpis do Krgjowego Rejestru Agencji Zatrudnienia, ktory to
wpis niezbegdny jest do wykonywania doradztwa zawodowego zgodnie z Ustawa 0
Promocji Zatrudnieniai art. 18?

Zamawiajacy podtr zymuje dotychczasowe zapisy specyfikacji istotnych war unk éw

zamowienia

6.  Czy do oferty dotaczony maby¢ program szkolenia? W SIWZ w rozdz.
I w pkt. 6.3 napisano, ze maby¢ dostarczony przed podpisaniem umowy zas w

rozdz. X pkt. 1.8, ze maby¢ dotaczony do oferty.

Zamawiajacy podtr zymuje dotychczasowe zapisy specyfikacji istotnych warunkow

zamowienia

7. Czydo oferty maby¢ dotaczony harmonogram realizacji zadania?

Nie, nie ma takiego wymogu.

8.  Czy zaposiadanie uprawnien do redlizacji czesci | uwaza si¢
posiadanie wpisu do KRAZ, ktéry to wpis niezbedny jest zgodnie z Ustawa o

promocji Zatrudnienia?
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Zamawiajacy bedzie opieral si¢ na o§wiadczeniu wykonawcy zgodnym z art. 22 ust. 1 pkt 1
ustawy PZP.

9.  Czy jako udokumentowanie posiadanego doswiadczenia nalezy do oferty

dotaczyc¢ referencje za zreali zowane ustugi?

Zgodnie z zapisami SIWZ doswiadczenie ma dotyczy¢ 0sob wykonujacych zamdwienie a
nie wykonawcy. Zgodnie z zapisami ROZPORZ4DZENIA PREZESA RADY MINISTROW z
dnia 30 grudnia 2009 r. w sprawie rodzaj éw dokumentdw, jakich moze zqda¢ zamawiajqcy od
wykonawcy, oraz form, w jakich te dokumenty mogq by¢ skfadane, Zamawiajacy nie moze
zadac referencji a jedynie wykaz osob. Jednak ze nie bedzie bledem zalaczenietakich
referengji.

10. Jakie dokumenty dotyczace sytuacji finansowe nalezy przedstawic i
dotaczy¢ do oferty?

Zamawiajacy bedzie opieral si¢ na o§wiadczeniu wykonawcy zgodnym z art. 22 ust. 1 pkt 4
ustawy PZP.

11. Wedtug jakiego wzoru/kryterium oceniana bedzie jakos¢ zaproponowanych
ustug w przypadku czesci 1? W jaki sposob oceniany bedzie program i w jaki

Sposob przedstawione dokumenty? Jakie dokumenty Zamawiajacy ma na mysli?

Zamawiajacy podtr zymuje dotychczasowe zapisy specyfikacji istotnych war unk éw

zamowienia

12. Co Zamawigjacy uwaza za ofert¢ zawierajaca razaco niska ceng?
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Ustawa Pzp nie definiuje pojecia razaco niskig ceny. ,, Razaco niska cena”, sformulowana
w opinii prawneg Urzedu Zamowien Publicznych cyt.: , za oferte z razaco niska cena
mozna uznaé oferte z cena niewiarygodna, nierealistyczna w poréwnaniu do cen
rynkowych podobnych zaméwien. Oznacza to cene znaczaco odbiegajaca od cen

pr zyjetych, wskazujaca na fakt realizagi zamowienia ponize kosztow wytwor zenia

ustugi”.

13. Wiedzg z jakiego zakresu powinien otrzyma¢ Beneficjent w trakcie
konsultacji Indywidualnego Poradnictwa Zawodowego?

Zamawiajacy podtr zymuje dotychczasowe zapisy specyfikacji istotnych war unk éw

zamowienia.

14. Czy Wykonawca ma przeprowadzi¢ ewaluacje ankiet przeprowadzonych na

zakonczenie?

Tak, jest to wymagane.
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