
Protokół z przeprowadzonego naboru kandydata na stanowisko pracy  

w Miejskim Zespole Oświaty i Zdrowia w Barczewie 

referent 

(nazwa stanowiska pracy) 

MZOiZ.2110.1.2011            Barczewo, 22 sierpnia 2011r. 

I. Komisja w składzie: 

1. Hanna Chyżyńska 

2. Maria Zarzycka 

3. Hanna Łozowska-Kisielewska 

Po przeprowadzeniu II etapu procedury konkursowej – test sprawdzający wiedzę 

kandydatek na temat księgowości w jednostkach budżetowych (maksymalna liczba 

punktów – 29), sprawdzeniu testu (kwalifikacja 50% pkt. plus 1 pkt.) komisja 

konkursowa wyłoniła kandydatów spełniających wymogi i zakwalifikowała do następnego 

etapu konkursu – rozmowy z kandydatką. 

II. Do III etapu rekrutacji na stanowisko referenta w MZOiZ w Barczewie zakwalifikowały 

się następujące kandydatki: 

1. Magdalena Łaniewska, zam. 11-010 Barczewo 

2. Marta Pipczyńska, zam. 11-320 Jeziorany 

3. Sylwia Florkowska, zam. 11-010 Barczewo, Odryty 

4. Magdalena Miłaszewska, zam. 11-010 Barczewo 

5. Joanna Elżbieta Szyszko, zam. 11-010 Barczewo 

6. Anna Samorodna, zam. 11-010 Barczewo 

7. Marta Hermańska, 11-010 Barczewo 

8. Monika Pieciukiewicz, zam. 11-010 Barczewo, Łęgajny 

III. III etap rekrutacji – rozmowa z kandydatką odbędzie się w dniu 24 sierpnia 2011r. 

od godz. 9.00 w gabinecie dyrektora MZOiZ w Barczewie. 

Załączniki do protokołu: 

1) test sprawdzający, 

2) lista z wynikami II etapu rekrutacji. 

Protokół sporządziła: 

Hanna Chyżyńska 

 

Podpisy członków Komisji: 

1. ______________________ 

2. ______________________ 

3. ______________________ 

 


