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PROGRAM WSPOLPRACY GMINY BARCZEWO Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI W ROKU 2013

| Wprowadzenie

Priorytetem Samorzgdu Gminy Barczewo jest jak najlepsze zaspokajanie zbiorowych
potrzeb wspdlnoty, ktdrg tworzg jego mieszkancy. Aktywna wspotpraca z organizacjami
pozarzgdowymi i Srodowiskami lokalnymi jest jednym z elementéw efektywnego
kierowania Gming. W swietle wieloletniego doswiadczenia, nalezy zauwazy¢ korzysci
ptyngce ze stworzenia jasnych i czytelnych regut wspétpracy. W efekcie wzrasta
aktywnos$¢ spoteczna, identyfikacja potrzeb oraz oczekiwan po stronie samorzgdu jak i po
stronie podmiotow realizujgcych zadania ustawy pozytku publicznego .

Podstawowymi efektami takiej wspotpracy jest umacnianie w spotecznej Swiadomosci
poczucia odpowiedzialno$ci za siebie i swoje otoczenie oraz budowanie spoteczenstwa
obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej.

Program Wsp6étpracy Samorzgdu Gminy Barczewo jest propozycjg dla osdb wyrazajgcych
wole wspoétpracy na rzecz naszej Gminy i jej mieszkancOow, opracowany zostat na
podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia
2003 r.

Il Cel gtbwny programu:

Celem gtéwnym Programu jest zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancow Gminy
oraz wzmochienie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie i
umachnianie partnerstwa pomiedzy Gming a organizacjami.

Cele szczeg6towe Programu wspoipracy Gminy Barczewo z organizacjami
pozarzadowymi jest:

- okreslenie kierunkow i warunkow wspotpracy Gminy z Organizacjami,

- zwiekszenie swiadomosci spotecznej, poczucia odpowiedzialnosci za swoje otoczenie
oraz wspolnote lokalna,

- zwiekszenie udziatu mieszkancéw Gminy w rozwigzywaniu lokalnych probleméw
poprzez stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw,

- realizacja zadan wtasnych Gminy we wspotpracy z sektorem pozarzgdowym,

- wzmachianie pozycji organizacji pozarzgdowych i zapewnienie im rbwnych szans w
realizacji zadan publicznych, przez powierzenie lub wspieranie coraz wiekszej ilosci
zadan z jednoczesnym zapewnieniem odpowiednich $rodkéw na ich realizacje,

- racjonalne wykorzystanie srodkdéw finansowych.
Il Zasady wspbitpracy



1.  Wspotpraca pomiedzy organizacjami pozarzgdowymi a Gming odbywa sie na
zasadach: 3

1) pomocniczosci — uznajgcej prawo podmiotéw Programu do samodzielnego
okreslenia i rozwigzywania problemow, takze nalezgcych do sfery zadan
publicznych, wspierania ich dziatalnosci oraz umozliwienia realizacji tych zadan
zgodnie z obowigzujgcymi normami prawa,

2) partnerstwa — traktujgcego podmioty Programu jako réwnych partneréw w
definiowaniu probleméw spotecznych, okresleniu sposobow ich rozwigzywania oraz
realizacji zadan publicznych,

3) efektywnosci — polegajgcej na wyborze najbardziej efektywnego sposobu
realizacji zadan publicznych przez podmioty Programu, kierujgc sie zasadg
uczciwej konkurenciji,

4) jawnosci — polegajgcej na udostepnianiu przez Gmineg informacji na temat
zamiarow, celdéw i srodkow przeznaczonych na realizacje zadan publicznych wraz z
procedurg ich przyznawania oraz dotychczas ponoszonych kosztéw prowadzenia
tych zadan,

5) rownego dostepu — zapewniajgcego réwne traktowanie wszystkich podmiotow
Programu dziatajgcych na rzecz mieszkancow Gminy,

6) suwerennosci stron — respektujgcej niezaleznos¢ podmiotéw Programu.

IV Zakres przedmiotowy

1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi dotyczy realizacji zadan
publicznych okreslonych w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, w zakresie odpowiadajgcym zadaniom gminy.

2. Zakres przedmiotowy programu obejmuje sfere zadan publicznych, majgcych na celu
poprawe warunkow zycia i rozwoju mieszkancow gminy.

V Formy wspotpracy

Gmina Barczewo podejmuje wspdtprace z organizacjami pozarzgdowymi w formie:

1) zlecania podmiotom Programu realizacji zadan na zasadach okreslonych w
ustawie, w ramach organizowanych otwartych konkurséw ofert, poprzez :

a) wsparcie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacij;

2) mozliwos¢ udzielania w trybie i na zasadach okreslonych w art. 19a ustawy
realizacji zadania publicznego z pominieciem otwartego konkursu ofert, ktory
stanowi tryb uproszczony zlecania zadania.

3) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,



wspotdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkéw oraz o realizowanych
zadaniach, poprzez:

a) publikowanie waznych dla obu stron informacji na stronie internetowej Gminy
Barczewo oraz w Biuletynie Informacji Publicznej, gazecie samorz gdowej, 4

b) organizowanie spotkan dotyczacych ogélnych zasad wspotpracy i konkretnych
zagadnien zwigzanych z realizacjg Programu;

c¢) informowanie o dostepnych programach pomocowych, szkoleniach,
konferencjach za posrednictwem poczty elektroniczne;.

4)  konsultowanie z Podmiotami Programu projektéw aktéw normatywnych
stanowionych przez Rade w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
organizacji zgodnie z postanowieniami uchwaty Nr LIV/411/10 Rady Miejskiej w
Barczewie z dnia 30 sierpnia 2010 roku w sprawie ,Regulaminu konsultaciji
spotecznych z Radg Dziatalnosci Pozytku publicznego, organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i 0
wolontariacie.”

5) tworzenia wspoélnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli wtasciwych organdw Urzedu Miejskiego w Barczewie, o
ile zajdzie taka potrzeba;

6) organizacja przez Urzad Miejski w Barczewie bezptatnych oraz w ramach
$rodkow przewidzianych na ten cel w budzecie Gminy, konsultacji i szkolenh dla
organizacji, np. W zakresie sporzgdzania sprawozdan, rozliczania projektow,
tworzenia projektéw w celu pozyskiwania funduszy oraz regulacji prawnych
dotyczacych dziatalno$ci organizacji;

7) wspodlnego rozpoznawania potrzeb spotecznosci lokalnej i wspolnego planowania
dziatan stuzgcych zaspokajaniu potrzeb;

8) prowadzenie wspdlnych przedsiewzieé, np. organizacja imprez kulturalno -
promocyjnych dotyczacych Gminy, wspétorganizowanie konferencji, forum, szkole

itp.;
9) udzielanie rekomendacji organizacjom wspoétpracujgcym z Gming, ktére ubiegajg
sie o dofinansowanie z innych zrédet;

10) umozliwianie bezptatnego korzystania z pomieszczen Urzedu na realizacje
zadania wytonionego w drodze konkursu lub na podstawie wniosku w te j sprawie;

11) prowadzenia i statego aktualizowania elektronicznej bazy o organizacjach
pozarzgdowych realizujgcych zadania publiczne.

VI Priorytetowe zadania publiczne

Zakres zadan objetych programem obejmuje wytgcznie sfere zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ustawy a dotyczgcych zadarn Gminy Barczewo.

1) Ustala sie nastepujgce zadania priorytetowe, ktére mogag by¢ zlecone do
realizacji organizacjom prowadzgcym dziatalnos¢ statutowg a danej dziedzinie:



Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa kulturowego;

1. Organizacja Miedzynarodowego Festiwalu Muzyki Chéralnej im. Feliksa
Nowowiejskiego.
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2. Organizacja cyklu letnich koncertéw muzyki wokalnej i kameralnej ,Warmia
Gaudet et Cantat”

3. Wsparcie realizacji dziatah w zakresie kultury, tradycji, zwyczajow ludowych oraz
wystaw ukazujgcych dorobek artystyczny mieszkancow z terenu gminy Barczewo.

Wspierania i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

1. Prowadzenie szkolen sportowych w réznych grupach wiekowych poprzez zajecia
treningowe i udziat w rozgrywkach promujgcych sport i gmine Barczewo.

2. Organizowanie integracyjnych imprez sportowych, rekreacyjnych lub
szkoleniowych o zasiegu lokalnym i ponad lokalnym promujgcych gmine Barczewo
i jej walory turystyczne.

2) W wyniku stwierdzenia potrzeb lokalnych lub na uzasadniony wniosek
organizacji Burmistrz moze wskazac¢ inne niz w ust. 1 zadania, ktére wymagajg
realizacji, w celu ich zlecenia przyjmuje sie zasady okreslone w ustawie lub innych
przepisach.

VII Okres realizacji Programu

1.

Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2013 roku do
31 grudnia 2013 roku, z zastrzezeniem ust. 2 .

VIIl Sposob realizacji Programu

Wspotpraca gminy z organizacjami pozarzgdowymi w ramach Programu obejmuje
dziatania o charakterze finansowym i poza finansowym, w tym:

1.

Przeprowadzenie otwartych konkurséw ofert odbywajgce sie wedtug
nastepujgcych zasad:

- zlecanie realizacji zadan Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci
zadania priorytetowe i odbywac sie bedzie po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert, chyba ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania lub dane
zadanie mozna realizowa¢ w inny sposob okreslony w przepisach odrebnych (w
szczego6lnosci na zasadach i w trybie okre$lonych w przepisach o zaméwieniach



3.

publicznych z zachowaniem przepisow kalkulacji kosztow oraz poréwnywalno Sci
opodatkowania),

- otwarty konkurs ofert ogtasza Burmistrz Barczewa,

- termin sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania sie
ostatniego ogtoszenia, 6

- otwarty konkurs ofert ogtasza sie w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Gminy oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Barczewie,

- konkurs ofert prowadzi Komisja Oceniajgca powotana przez Burmistrza
Barczewa,

- ztozone oferty, przed przekazaniem do opinii Komisji Oceniajgcej, podlegajg
wstepnej ocenie formalnej przeprowadzonej przez pracownikow wtasciwego
Wydziatu Urzedu i/lub wtasciwej jednostki organizacyjnej,

- decyzje o wyborze ofert wytonionych przez Komisje i udzieleniu dotacji podejmuje
Burmistrz w drodze zarzgdzenia, po zasiegnieciu opinii Komisji Oceniajgcej,

- zarzadzenie jest postawg do zawarcia pomiedzy upowaznionymi
przedstawicielami stron podejmujgcych wspétprace, uméw okreslajgcych sposaéb i
termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia,

- wyniki konkursu sg publikowane na stronie internetowej Urzedu: w Biuletynie
Informacji Publicznej, zaktadce organizacje pozarzgdowe oraz na tablicy ogtoszen
w Urzedzie Miejskim w Barczewie,

- wspdlng oferte w konkursie mogg ztozy¢ dwie lub wiecej organizacji dziatajgcych
wspolnie, zgodnie z art. 14 ust. 2 ustawy,
- zlecanie, z pominieciem otwartego konkursu ofert, realizacji — na wniosek tej

organizacji — zadania publicznego o charakterze lokalnym lub ponadlokalnym, na
zasadach i trybie okreslonych w art. 19a ustawy,

- wspoétpraca o charakterze pozafinansowym obejmuje swym zakresem dziatania
okreslone w punkcie V Programu — Formy wspotpracy,

IX Wysokos$é srodkéw przeznaczonych

W roku 2013 kwote na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym
Programem okresli uchwata budzetowa na rok 2013.

W roku 2012 na realizacje zadan publicznych zostata przeznaczona kwota w
wysokosci 211 tys zt.

X SposO6b oceny realizacji Programu

1.Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowane
dziatanie majgce na celu ocene realizacji wykonania Programu.

2. Celem ewaluacji za 2012 rok bedzie ocena wptywu Programu na wzmocnienie
organizacji i partnerstwa.



3. Ustala sie nastepujgce wskazniki niezbedne do realizacji Programu:
- liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji,

- liczba zawartych uméw na realizacje zadania publicznego, w tym liczba
organizacji,
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- liczba umow, ktére nie zostaly zrealizowane lub zostaty rozwigzane przez Urzad z
przyczyn zaleznych od organizacji

- adresaci zrealizowanych zadan,

- wielkos¢ wktadu wtasnego finansowego i pozafinansowego organizacji w
realizacje zadan publicznych,

- wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegolnych obszarach,
- liczba ofert wspolnych ztozonych przez organizacie,

- liczba projektéw aktow prawa miejscowego stanowionych przez Rade,
konsultowanych przez organizacje.

Xl Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

Roczny Program wspotpracy Gminy Barczewo z organizacjami pozarzgdowymi zostat
opracowany po konsultacjach przeprowadzonych w sposéb okre slony w Uchwale Nr
LIV/411/10 Rady Miejskiej w Barczewie z dnia 30 sierpnia 2010 r w sprawie Regulaminu
konsultacji spotecznych z radg dziatalnosci pozytku publicznego, organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Xl Tryb powotywania i zasady dziatania Komisji Konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert.

1.

Kazdorazowo, w zwigzku z ogtoszonym otwartym konkursem ofert na realizacje
zadan publicznych, wynikajgcych z rocznego Programu wspoétpracy Gminy
Barczewo z Organizacjami Pozarzgdowymi, w celu opiniowania sktadanych ofert
Burmistrz zarzgdzeniem powotuje imienny sktad Komisji Oceniajgcej, zwanej dalej
Komisjg

2. W sktad Komisji wchodza:
- przedstawiciele Urzedu Miejskiego w Barczewie,
- petnomocnik Burmistrza ds. wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi,

- 0soby wskazane przez organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione w
art.3 ust. 3, z wytgczeniem osbb reprezentujgcych organizacje pozarzgdowe lub
podmioty biorgce udziat w konkursie,

3. W pracach Komisji mogg uczestniczyc¢ takze, z gtosem doradczym, osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan
publicznych, ktérych dotyczy konkurs.

4. W ocenie ztozonej w konkursie oferty, nie moze bra¢ udziatu osoba, ktorej



powigzania ze skfadajgcym podmiotem moga budzi¢ zastrzezenia co do jej
bezstronnosci.

5. Na pierwszym posiedzeniu kazdy cztonek Komisji podpisuje zobowigzanie, ze w
przypadku stwierdzenia istnienia powigzan, o ktérych mowa w punkcie 5, cztonek
Komisji zgtasza ten fakt na posiedzeniu i zostaje wytgczony z oceny oferty
podmiotu, z ktérym wystepuje powigzanie. 8

6. Pracami Komisji kieruje Przewodniczgcy Komisji.
7. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.
8. Termin i miejsce posiedzen okresla Przewodniczacy.

9. Komisja podejmuje rozstrzygniecia na podstawie karty oceny ofert, wypetnianych
przez kazdego cztonka Komisji, 0 wyborze oferty decyduje liczba uzyskanych
punktow.

10. Rozstrzygniecia Komisji nie sg wigzgce dla Burmistrza Barczewa.
11. Za uczestnictwo w pracach Komisji jej cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia.

Xl Postanowienia koncowe

1.  Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. Do dnia 30 kwietnia 2014 roku zostanie przedtozone Radzie sprawozdanie z
realizacji Programu.

3.  Sprawozdanie opublikowane bedzie w Biuletynie Informacji Publicznej w
zaktadce Organizacje Pozarzgdowe.






