UCHWALA Nr XL11/308/09
Rady Miejskiej w Barczewie

z dnia 31 sierpnia 2009 roku

w sprawie nadania Statutu Szkole Podstawowej w Bartoltach Wielkich.

Na podstawie art. 58 ust. 6 i art. 79 ust. 1, art.5¢c pkt.1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie os$wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, zm. z 2003 r. Nr 137, poz. 1304, z 2004 r.
Nr 69, poz. 624, Nr 109, poz. 1161, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17 , poz.
141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400, Nr 249, poz. 2104,
z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273,
Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280, Nr 181, poz. 1292, z 2008
r. Nr 70, poz. 418, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370, z 2009 r. nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206,
Nr 56, poz. 458) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, ze zm. z 2002
r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003
r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r.
Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r.
Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223,
poz. 1458, z 2009 . Nr 52, poz. 420) Rada Miejska w Barczewie uchwala, co nastepuje:

§1.

Szkole Podstawowej w Bartottach Wielkich nadaje sie Statut w brzmieniu stanowiacym
zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2.

Whykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Barczewa.

§ 3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca

Rady Miejskiej w Barczewie

Elzbieta Zacharewicz




Zalacznik
do uchwaty nr X1.I1/308/09
z dnia 31 sierpnia 2009 roku

STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ
W BARTOLTACH WIELKICH




Podstawa prawna:

L.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Ustawa z 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz.U, z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze
Zm.).

Ustawa z dnia 19 marca 2009r. o zmianie ustawy o systemie ofwiaty oraz o zmianie
niektoérych innych ustaw (Dz.U. z 20091, Nr 56, poz. 458).

. Ustawa z dnia 21 listopada 1982r, Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 ze

Zm.).

. Ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o zmianie ustawy-Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2009r.

Nr 1, poz.1).

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 1. Nr 120, poz. 526 ze zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola i publicznych szkét (Dz.U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 ze
zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009r. w sprawie
szczegolowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okre$lenia szkét i
wypadkéw, w ktorych mozna zatrudni¢é nauczycieli nie majacych wyzszego
wyksztalcenia lub ukonczenia zaktadu ksztalcenia nauczycieli (Dz.U. z 2009r. Nr50, poz.
400).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i shuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkolach publicznych (Dz.U. z 2007 r.
Nr 83, poz. 562, Dz.U. z 20091. Nr 58, poz.475).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2002r. w sprawie
ramowych planéw nauczania w szkolach publicznych (Dz.U. z 2002r. Nr 15, poz. 142 ze
Zm.).

Rozporzadzenie Ministra Hdukacji Narodowej z dnia 26 lutego 2002r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogoélnego w
poszezegbdlnych typach szkot (Dz.U. z 2002r. Nr 51, poz. 458 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogodlnego w
poszezegdlnych typach szkot (Dz.U. z 2009, Nr4, poz.17).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow
i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz.U. z
1992 r. Nr 36, poz. 155 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z 20 lutego 2004 r. w sprawie
warunkéw i trybu przyjmowania uczniow do szkdt publicznych oraz przechodzenia z
jednych typdw szkot do innych (Dz.U. z 2004 r, Nr 26, poz. 232 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz.U. z
2003 1. Nr 6, poz. 69).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z 7 stycznia 2003 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2003 1. Nr 11, poz. 114).
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Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1
1. Placéwka nosi nazwe: Szkota Podstawowa w Bartoltach Wielkich.
2. Siedziba szkoty znajduje si¢ w Bartottach Wielkich 5, 11-010 Barczewo.
3. Obwdd szkoly: Klucznik, Odryty, Jedzbark, Krupoliny, Kirzliny, Studzianek, Bartolty
Wielkie, Bartotty Mate, Leszno, Kierzbufl, Klimkowo, Tumiany.
4. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Barczewo.

5. Organem sprawujacym nadzdr pedagogiczny jest Warminsko—-Mazurski Kurator Odwiaty

w Olsztynie.
6. Szkola jest jednostka budzetowa.
§2
Szkola jest placowka publiczng - szeScioletnia szkolg podstawowa. Konczy sig

sprawdzianem, uprawniajacym do dalszego ksztalcenia w gimnazjum.




Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly

§3

Szkota realizuje cele zawarte w ustawie o systemie o$wiaty 1 przepisach wydanych na jej

podstawic. W szczegdlnosci za$:

1.
2.

dazy do zapewnienia réwnosci szans wszystkim uczniom,

umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty,

ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkéw szkoly 1 wieku uczmow,

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,
rozwija u dzieci i mlodziezy poczucie odpowiedzialnosci, milosci Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu sig na

wartodel kultur Europy i Swiata,

§4

Szkota, wspomagajac rozwdj ucznia 1 wprowadzajac go w Zycie spoleczne, przyczynia sig

przede wszystkim do:

1.

nabycia przez dziecko umiegjgtnosci czytania, pisania i wypowiadania sig, wykonywania
elementarnych dziatan arytmetycznych, postlugiwania sie prostymi narzedziami i
ksztattowania nawykéw spotecznego wspdlzycia,

rozwijania poznawczych mozliwosci ucznidéw tak, aby mogli oni przechodzi¢ do bardziej
dojrzalego i uporzadkowanego rozumienia Swiata,

rozbudzania i rozwijania wrazliwosci estetycznej i moralnej dziecka oraz jego
indywidualnych zdolnosci tworczych,

umacniania wiary we wiasne sity i zdolnosci, osiggania wartosciowych 1 trudnych celow,
rozwijania umiejetno$ci poznawania otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego,
technicznego i przyrodniczego,

wzmacniania poczucia fozsamosei kulturowej, historycznej i narodowey,

zapewnienia warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz

zachowan prozdrowotnych,




8.

2.

stwarzania warunkéw do rozwijania samodzielnoci, obowiazkowosci, podejmowania

odpowiedzialnoéci za siebie 1 najblizsze otoczenie oraz do indywidualnego 1 grupowego

dziatania na rzecz innych dzieci.
§5

Szkota wspéitworzy Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji nastgpujacych

zadan wychowawczych:

1) uczy patriotyzmu poprzez organizacjg uroczystosci z okazji $wiat narodowych,

2) wpaja szacunek do tradycji narodowych, uczy solidarno$ci, demokracji, tolerancii,
poszanowania wolnoéci i godnosci cztowieka,

3) zacheca do aktywno$ei i zaangaZzowania spolecznego,

4) przygotowuje ucznia, poprzez realizacie treSci programu, do Zycia w rodzinie,
wspomaga 10zwéj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym $rodowisku z
poczuciem wigzi z rodzing.

Do podstawowych zadan opiekuriczych szkoty nalezy:

1) utrzymywanie statego kontaktu z poradnig psychologiczno—pedagogiczna, sadem dla
nieletnich, kuratorem spotecznym, gminnym oérodkiem pomocy spotecznej i policja,

2) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami i prawnymi opiekunami dziecka,

3) dozywianie dzieci,

4) zorganizowanie §wietlicy szkolne;,

5) zapewnienie pelnego bezpieczenstwa podczas zajgé lekeyjnych, przerw, zajgé
pozalekcyjnych,

6) respektowanie zobowigzan wynikajacych z Konwencji Praw Dziecka,

7) pomoc dzieciom z rodzin wymagajacych wsparcia.

§6

Zakres 1 sposdb wykonywania zadan opiekuficzych szkoty:

1.

opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajeé obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych powierza si¢ nauczycielowi lub instruktorowi
prowadzacemu te zajecia, ktory bierze odpowiedzialno$é za bezpieczenstwo tych
uczniow oraz dba o fad i porzadek pomieszczen, sal 1 pracowni,

na czas trwania wycieczki szkolnej dyrektor szkoly powierza sprawowanie opieki nad
uczniami nauczycielom, wyznaczajac jednego z nauczycieli na kierownika wycieczki, a
pozostale osoby na opiekundw grup,

zasady sprawowania opieki nad uczniami w trakcie wycieczek okre$la regulamin

wycieczek,




zapoznawanie z rtegulaminami z zakresu bezpieczefistwa i higieny pracy w
poszczegodlnych pomieszczeniach,

w czasie przerw miegdzylekcyjnych nauczyciele pelnig dyzury na korytarzach szkoly
zgodnie z opracowanym wczesniej harmonogramem dyzurdéw i obowiazkami nauczyciela
dyzurnego,

nauczyciele i wychowawcy klas ,,0” - III, a w szczegdinosci kl. ,,0” i I przed
rozpoczeciem zajeé przyprowadzaja dzieci z szatni do klasy, a po skoficzonych zajeciach
sprowadzajg do szatni i w razie potrzeby pomagaja im si¢ ubiera,

. uczniowie z zaburzeniami shuchu, ruchu lub wzroku zajmujg miejsca w sali lekcyjnej w
pierwszych tawkach,

. uczniom, ktérzy maja trudne warunki rodzinne, udziela si¢ stalej lub doraznej pomocy

materialne;.




Rozdzial 111
Organy szkoly

§7
Organami szkoly sa:
1. Dyrektor szkoty
2. Rada Pedagogiczna
3. Rada Rodzicow
4. Samorzad Uczniowski
§8
Dyrektor szkoty
1. Dyrektor szkoty w ramach jednoosobowego kierownictwa 1 jednoosobowej

odpowiedzialnosei sprawuje nadzér, kieruje i ponosi odpowiedzialnos¢ za caloksztalt

pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekuniczej i administracyjno-gospodarczej szkoty

oraz jest pracodawca dla zatrudnionych pracownikéw,

1)
2)
3)

4)
3)
0)
7)
8)

. Kompetencje dyrektora szkoty:

reprezentuje szkole na zewnatrz,

bezposrednio wspdlpracuje ze wszystkimi organami szkoty,

przyjmuje wnioski oraz bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych,

jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigdzy nauczycielem a rodzicem,
dba o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie szkoty,

w swej dzialalnoéci kieruje si¢ zasada partnerstwa i obiektywizmu,

WNOSZONe Sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego,

wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli dzialalnos¢ tych

organéw narusza interesy szkoly i nie shizy rozwojowi jego wychowankéw.

Dyrektor w szczegblnosci:

)
2)
3)
4

kieruje biezaca dziatainoscig dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza szkoty,
sprawuje nadzdr pedagogiczny nad dziatalno$cia nauczycieli 1 wychowawcow,
przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

realizuje uchwaly Rady Pedagogiczne], jezeli sa zgodne z prawem oSwiatowym,

niezgodne za§ wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy,




5)

6)

7)

8)

9)

powierza stanowisko wicedyrektora i odwoluje z niego po zasiggnigeiu opinii organu
prowadzacego,

zatrudnia 1 zwalnia nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych zgodnic z
odregbnymi przepisami,

przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom Szkotly,

wystgpuje z wnioskami, po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikow
Szkoty,

dysponuje Srodkami finansowymi,

10) opracowuje arkusz organizacyjny,

11) dba o powierzone mienie,

12) zapewnia bezpieczenstwo i higiene pracy i nauki,

13) wydaje polecenia stuzbowe,

14) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

15) realizuje pozostale zadania wynikajace z ustawy "Karta Nauczyciela",

16) kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego,

17) wspélpracuje z Rada Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim,

18) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami,

19) przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagréd 1 kar stosowanych wobec

uczmow,

20)podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow

okre§lonych odrebnymi przepisami,

21) prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami,

4. Dyrektor szkoly odpowiada za:

1)
2)

3)

4)
5)

poziom uzyskiwanych wynikéw nauczania i wychowania,

zgodnosé funkcjonowania Szkoly z przepisami prawa o$wiatowego 1 niniejszego
Statutu,

bezpieczenistwo o0sob znajdujacych sig w obiekcie podczas zajeé organizowanych
przez Szkole oraz za stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowe] obicktow
szkolnych,

celowe wykorzystywanie §rodkow przeznaczonych na dziatalno$é Szkoly,
prowadzenie dokumentacji pracowniczej i1 uczniowskiej zgodnie z odrgbnymi

przepisami,




6) zabezpieczenie pieczeci 1 drukow Scistego zarachowania.
. Dyrektor szkoly w wykonaniu swych zadah wspdlpracuje z Rada Pedagogiczna,
rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.
. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwaly Rady Pedagogicznej niezgodnej z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwlocznie zawiadamia organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny oraz organ prowadzacy. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkote uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa.
. Dyrektor szkoly wspdldziala ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych.
. W czasie nieobecnosci dyrektora zastepuje go nauczyciel upowazniony przez dyrektora
szkoty.
Szczegodtowy fryb powolywania i odwolywania Dyrektora Szkoty okreslajg odregbne
przepisy.

§9

. Rada Pedagogiczna:

1) Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki,

2) w skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole,
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoly,

3) Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnoSci, a jej posiedzenia sa
protokolowane,

4) uchwaly podejmowane sg zwykla wickszodcig gloséw w obecnodci co najmnie;
potowy cztonkéw Rady, ktérzy sa zobowigzani do nie ujawniania spraw, bedgcych
przedmiotem posiedzen, ktére moga naruszy¢é dobro osobiste uczniéw lub ich
rodzicOw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,

5) uchwaly powinny mie¢ charakter aktu prawnego.

. Rada Pedagogiczna w szczegodlnoSci:

1) zatwierdza plany pracy szkoly opracowane przez dyrektora szkoty,

2) opiniuje tygodniowy podziat godzin,

3) zatwierdza wyniki klasyfikacii i promocji ucznidw,

4) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji 1 eksperymentéw pedagogicznych,

5) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,

10




1.

6) wystepuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie z
funkcji dyrektora ub wicedyrektora,

7) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i
wyrdznied,

8) opiniuje projekt planu finansowego,

9) opiniuje propozycje dyrektora szkoly w sprawie przydziatu nauczycielom prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych platnych zajgé
edukacyjnych wychowawczych i opiekuiczych.

Do kompetencji Rady Pedagogicznej szkoly nalezy uchwalenie nastgpujacych

regulamindw:

1) Program Wychowawczy,

2) Program Profilaktyki,

3) Wewnalrzszkolny System Oceniania,

4) Regulamin Samorzadu Uczniowskiego,

5) Regulamin Pracy Szkoty,

6) Regulamin Rady Pedagogiczne;j.

§ 10

Rada Rodzicow:

1) Rada Rodzicow stanowi reprezentacjg rodzicow ucznidw szkoty,

2} kadencje, tryb powotywania i odwolywania Rady Rodzicdw, sposdb wylaniania 1
zakres kompetencji organéw Rady, tryb podejmowania uchwat 1 zasady
wydatkowania funduszy okresla Regulamin.

Rada Rodzicow w szczegoinosci:

1) wystepuje do Rady Pedagogicznej i dyrekiora z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw oswiaty,

2) udziela pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu,

3) dziata na rzecz stalej poprawy bazy materialnej szkoty,

4) pozyskuje srodki finansowe w celu wsparcia dzialalnosci szkoty,

5) wspdldecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku,

6) uchwala, w porozumieniu z Rada Pedagogiczng, programu wychowawczy szkoly,

7) uchwala program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego érodowiska,

8) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoly.

11




§11

1. Samorzgd Uczniowski:

1) Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty,

2) dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego opiera sie na regulaminie pracy samorzadu
uchwalonym przez og6t uczniéw,

3) organy Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogdlu uczniow.

2. Samorzad Uczniowski moZze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski i opinic we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdlnosci w prawach
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania i wychowania, jego trecia, celem 1
stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,

3} prawo do organizacji Zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wla$ciwych
proporcjii migdzy wysilkiem szkolnym, a mozliwoécia zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo do organizowania dziatalnoSci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwo§ciami organizacyjnymi
Szkoly w porozumieniu z jego dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu.

§12

Zasady wspoldziatania organdéw szkoly 1 sposoby rozwigzywania konfliktow migdzy nimi

1. Wszystkie organy szkoty wspoOipracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencii.

2. Rada Rodzicow i1 Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie
dyrektorowi szkoty lub Radzie Pedagogiczne] w formie pisemnej lub ustanej podczas
protokotowanych posiedzen tych organdw.

3. Wnioski i opinic sa rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenamych
zainteresowanych organdw, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych
podjecia szybkiej decyzji w terminie 14 dni.

4. W razie zaistnienia sytuacji konfliktowych pomiedzy organami szkotly, dyrektor szkoty

powoluje komisje do rozpatrzenia i rozwigzania tego konfliktu, skiadajaca sig¢ z
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przedstawicieli organdw Szkoly w rowne] liczbie. Od decyzji komisji stronom

przyshiguje odwotanie w ciggu 7 dni do organu prowadzacego.
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Rozdzial IV

Organizacja szkoly

§13

. Podstawa organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacyjny
szkoly, opracowany przez dyrektora szkoly, na podstawie ramowych plandw nauczania
zatwierdzony przez organ prowadzacy szkoty.

. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza sic w szczegOlnoSci liczbe pracownikéw
szkoly, ogdlng liczbg pgodzin przedmiotdw 1 zaje¢ obowigzkowych oraz
nadobowiazkowych, w tym kot zainteresowail 1 innych zajge¢ pozalekcyjnych
finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkolg.

. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
§wiatecznych i ferii zimowych 1 letnich okreSlaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§14

1. Uczniowie szkoty sa podzieleni na oddziaty.

. W szkole prowadzony jest oddzial przedszkolny, ktory realizuje program wychowania
przedszkolnego.

§15
. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia edukacyjne i wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym w klasach IV-VL
. Zajecia edukacyjne w klasach I-III prowadzi nauczyciel wedlug ustalonego przez siebie
planu, dostosowujac czas zaje¢ 1 przerw do aktywno$ci uczniow, zachowujac ciagtosc
nauczania i doskonalenia podstawowych umiejgtnosci.
Czas trwania jednostki lekeyjnej 1 zaje¢ dodatkowych wynosi 45 minut, w uzasadnionych
przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé¢ edukacyjnych od 30 do 60 minut,
zachowujge ustalony w tygodniowym rozktadzie.
Organizacje stalych obowigzkowych, nadobowiazkowych zajgé edukacyjnych 1
wychowawczych w klasach IV-VI okreéla tygodniowy rozklad zajgé, ustalony przez
dyrekiora na podstawic zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
. Tygodniowy rozklad zaje¢ klas I-III okresla ogdlny przydzial godzin na poszczegoblne

zajecia zawarte w ramowym planie nauczania.
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Niektore zajecia edukacyjne i wychowawecze, kola zainteresowan moga by¢ prowadzone
poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatlowych, migdzyoddziatowych, a
takze podczas wycieczek i zajeé pozaszkolnych.
Dla uczniow niepelnosprawnych, ktdrzy nie moga uczgszezad do szkoly, organizowane
jest nauczanie indywidualne, na podstawie orzeczenia Poradni Psychologiczno-
Pedagogiczne;j.
§ 16
Szkola posiada Wewnatrzszkolny System Oceniania zgodny z przepisami dotyczacymi
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw, ktory jest zalacznikiem do ninigjszego
statutu.
. Wewnatrzszkolny System Oceniania zatwicrdza Rada Pedagogiczna po konsultacji z
Samorzadem Uczniowskim i Radg Rodzicdw. Uczniowie, rodzice 1 nauczyciele maja
obowiagzek zapoznania si¢ z tym dokumentem.
§17
. Dla uczni6w dowozonych oraz oczekujacych na zajecia szkola organizuje wietlice.
Swietlica jest pozalekcyjna forma opiekuriczo-wychowawcza,
§18
Szkofla realizuje program wychowawczy okre§lony odrgbnymi przepisami.
Program wychowawczy szkoly opracowuje si¢ w oparciu o przyjete i opisane cele
wychowawcze w odniesieniu do powierzonych uczniéw. Okresla system wartodci,
postaw i standardéw zachowania, jakie bedzie uznawat uczes: i absolwent szkoly.
. Program wychowawczy szkoly opracowuje sig¢ na okres 3 lat i jest corocznie
aktualizowany.
Program wychowawczy szkoty opisuje w sposdb catosciowy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli. Program
wychowawczy szkoly zawiera opis kolejnych, kluczowych sytuacji wychowawczych,
préb charakteru i celowych dziatad, jakie stana si¢ udzialem kazdego wychowanka
uczestniczacego w procesie edukacyjnym przez caly etap ksztalcenia.
Rada rodzicow zatwierdza program wychowawczy szkoty, po konsultacji z rada
pedagogiczna,
Uzupelnieniem programu wychowawczego szkoly sa:
1) kalendarz imprez 1 uroczystoéci wychowawczych,

2) plany pracy wychowawcow klasy.
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§19
. Program profilaktyki szkoty dostosowany jest do potrzeb rozwojowych ucznia oraz
potrzeb danego $rodowiska, ktdry opisuje w sposob wiasciwy wszystkie treéci 1 dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.
. Program profilaktyki szkoly tworzy spdjna calo$¢ z zestawem programéw nauczania i
programem wychowawczym szkoty.
. Program profilaktyki szkoly zawiera tresci i opis kolejnych dziatan, ktére maja charakter
profilaktyczny, zatozenia i metody pracy, cele dzialan, wykaz tematéw spotkan oraz
terminy dziakan.
. Rada Rodzicow =zatwierdza program profilaktyki szkoly, po konsultacji z Radag
Pedagogiczna,

§20
. W Kklasie szoste] szkoly podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu
opanowania umiejetnoéci ustalonych w standardach wymagai bedacych podstawa
przeprowadzenia sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, okreslonych
w odrebnych przepisach, zwany dalej sprawdzianem.
Organizacjg sprawdzianu na terenie szkoly zajmuje sig¢ dyrektor.
. Wychowawca klasy szostej przygotowuje listg uczniow przystgpujacych do sprawdzianu,
ktéra, dyrektor przesyta do Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Lomzy.
Sprawdzian przeprowadza sie w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej.
. Uczen klasy szostej, ktory przystapit do sprawdzianu i uzyskal pozytywne oceny roczne z
poszezegolnych przedmiotéw 1 zachowania otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoly
podstawowe;.

§21

. Biblioteka szkolna:

1) biblioteka szkolna jest pracownia szkolng, stuzacy realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wéréd rodzicOw oraz w miarg
mozliwosci wiedzy o regionie,

2) biblioteka jest czynna w czasie godzin pracy szkoly,

3) nadzér nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty,

4) z biblioteki szkolne] moga korzysta¢ uczniowie, ich rodzice, nauczyciele i inni

pracownicy szkoty.
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2. Zadania biblioteki:

3.

1) rozwijanie i utrwalanie zainteresowan, potrzeb i nawykow czytelniczych, z
uwzglednieniem indywidualnych uzdolnien ucznia,

2) ksztatcenie umiejetnosci samodzielnego korzystania ze zbiordéw biblioteki,

3) ksztalcenie 1 utrwalanie nawykoéw kulturalnego obcowania z ksigzka i1 innymi
nosnikami informacji,

4) przygotowanie do odrdzniania fikeji od rzeczywistodci w przekazach medialnych,

5) wprowadzenie w $wiat medidw oraz podstawowe sposoby i procesy komunikowania
si¢ ludzi, przygotowanie do rozpoznania réznych komunikatéw medialnych 1
rozumienie jezyka mediow,

6) wprowadzenie do samodzielnego postugiwania sig narz¢dziami medialnymi.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie i ewidencjonowanie ksiggozbioru,

2) prowédzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego ucznidéw w oddziatach,

3) opracowanie planu pracy biblioteki i jego realizacia,

4) prowadzenie dziennika pracy biblioteki,

5) prowadzenie roznych form informacji i propagandy ksigzek,

6) informowanie wychowawcow o stanie czytelnictwa ucznidw,

7) przygotowywanie analizy stanu czytelnictwa na posiedzeniach rad pedagogicznych,

8) udzial w kontroli ksiegozbioru.

§22

Szkota umozliwia uczniom nauke religii

1.

Religia jest przedmiotem nicobowigzkowym, prowadzonym dla ucznidw, ktdrych rodzice
sobie tego Zycza, Zyczenie wyrazane jest na pismie, nie musi by¢ ponawiane w kazdym
roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione,

Uczniowie nie korzystajacy z religii objeci sg zajeciami opiekunczo-wychowawczymi lub

biorg udziat w zajeciach w innej klasie.

. Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez wladze ko$cielne.

Nauczyciela religii zatrudnia prowadzacy szkote na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Koéciota Katolickiego przez wlasciwego biskupa
diecezjalnego.

Nauczyciel religii wchodzi w skiad rady pedagogicznej.

Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,

wczebnie] ustalajac z dyrektorem szkoty miejsce 1 termin planowanego spotkania.
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7. Nauczyciel religii ma obowiazek wypelniania dziennika szkolnego.
8. Nadzdr pedagogiczny nad uezniami religii w zakresie metodyki nauczania prowadzi

dyrektor.
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Rozdzial V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§23

Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw obstugi zgodnie z obowiazujacymi

przepisami.

. Nauczyciel i1 inny pracownik szkoty, obowiazany jest rzetelnie realizowac zadania

zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly,

dydaktyczna, wychowawczg 1 opiekuncza, wspieraé kazdego ucznia w jego rozwoju oraz

dgzy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego.

Zasady zatrudniania i1 zwalniania pracownikéw okre$la Kodeks Pracy oraz Karta

Nauczyciela.

Nauczyciel w czasie wykonywania pracy jest funkcjonariuszem publicznym.

§ 24

Do obowiazkow statutowych nauczyciela naleza miedzy innymi:

1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy,

2) uczestniczenie w spotkaniach rady pedagogicznej 1 zespotach tej rady.

3) uczestniczenie w uroczysto$ciach i imprezach szkolnych,

4) odbywanie dyzuréw podczas przerw i w czasie przebywania ucznia w szkole oraz
zastgpowania nieobecnych nauczycieli, zgodnie z zarzadzeniem dyrektora,

5) realizacja programdéw nauczania, wychowania i1 opieki w przydzielonych mu
oddziatach,

6) wspieranie rozwoju psychofizycznego dzieci, ich zdolno§ci i zainteresowan,

7) doskonalenie swoich umiejetno$ci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej,

8) ponoszenie odpowiedzialno$ci za jako$¢ i wyniki pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece dzieci.

Szczegblowy zakres zadan 1 obowiazkéw statutowych nauczyciela na kazdy rok szkolny,

dyrektor przedstawia do konica sierpnia kazdego roku, w formie pisemne;.
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. §25

Nauczyciel ma prawo do:

1) zapewnienia podstawowych warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekuniczych,

2) wyposazenia  stanowiska pracy umozZliwiajace realizacj¢  dydaktyczno-
wychowawczego programu nauczania,

3) wynagrodzenia i innych $§wiadczen wynikajacych z zatrudnienia w szkole
okreslonych w ustawie — Karta Nauczyciela i w regulaminie wynagradzania
uchwalanego przez rad¢ gminy,

4) nagrod za osiagnigeia dydaktyczno—wychowawcze,

5) korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony szkoty i
whasciwych placowek oraz instytucji o§wiatowych oraz naukowych,

6) $rodkdw higieny osobistej 1 odziezy ochronnej okreslonych odrgbnymi przepisami,

7) korzystania w zwiazku z pehmieniem funkeji stuzbowych z prawa do ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

Nauczyciel podlega odpowiedzialnosci porzadkowej, zgodnie z Kodeksem pracy oraz

dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu, zgodnie z ustawa Karta Nauczyciela.

§26

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacych w tym oddziale.

Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki nad uczniami, migedzy innymi;

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych wszechstronny rozwdj ucznia, procesu jego
uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczefistwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow,

3) podejmowanie dziatafi umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole
uczniéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosei szkolnej,

4) opickanad uczniami oddziatu podczas uroczysto$ci 1 imprez szkolnych.

. Dla zapewnienia cigglo$ci i skuteczno$ci pracy wychowawcze] pozadane jest, aby

nauczyciel-wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciagu calego etapu
edukacyjnego.

Zebrania rodzicow danego oddziatu, organizowane przez wychowawce, odbywaja sie nie
mniej niz cztery razy w roku. Termin, czas i tematyke spotkan ustala dyrektor szkoly.
Wychowawca oddzialu moze rozszerzyé tematyke zebrania, biorac pod uwagg potrzeby
oddziatu.
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§27
Zespoly wychowawcze
1. Nauczycicle moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespotly
przedmiotowo-zadaniowe w zaleznosci od potrzeb.
2. Na state powotane sq :
1) zespol nauczycieli pierwszego szczebla edukacyjnego,
2) zespoOl nauczycieli drugiego szczebla edukacyjnego.
3. Pracg danego zespotu kieruje powolany przez dyrekiora przewodniczacy zespohu
przedmiotowego.
4. Celei zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
1) organizowanie wspoOlpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposobdéw realizacji
programow nauczania i wychowania,
2) wspdine opracowanie szczegotowych kryteridw nauczania,
3) organizowanie w doskonalenia zawodowego oraz doradztwa skierowanego do
miodych nauczycieli,
4) wspolne opiniowanie przygotowywanych w placowce autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania i wychowania.
§28
1. Wychowawca §wictlicy sprawuje catosciowa opiekg nad swietlica szkolng i odpowiada za
jej funkcjonowanie.
2. Do zadan wychowawcy swietlicy nalezy przede wszystkim:
1) organizacja zaje¢ wychowawczo-opiekunczych,
2) sprawowanie opieki nad bezpieczefistwem dzieci w czasie pobytu w Swietlicy.
3) kontrolowanie obecno$ci uczniow na zajeciach w wietlicy,
4y wspOipraca z nauczycielami i wychowawcami  zakresie ujednolicania dziatah
wychowawczych, opiekunczych i dydaktycznych,
5} prowadzenie dokumentacji swietlicy.
3. W $wietlicy prowadzone sg zajgcia w grupach wychowawczych do 25 oséb.
4, W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig¢ zwigkszenie liczebno$ci ucznidow w grupie,
jesli nie zagraza to bezpieczenstwu dziec,
§29
Zakres obowiazkow pracownikéw administracyjno-obstugowych:

1. Przestrzeganie regulaminu pracy, zasad BHP i przepiséw pozarowych.
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10.

11.

Zapewnienie sprawnego dziatania szkoly, utrzymanie obiekfu 1 jego otoczenia w tadzie i
czystosci,

Przestrzeganie ustalonego czasu pracy.

Dbanie o dobro zaktadu pracy, chronicnic mienia i uzywanie go zgodnie z
przeznaczeniem.

Zawiadamianie niezwlocznie dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenia dla zdrowia lub Zycia
wychowanka, innej osoby przebywajacej na terenie.

Przestrzeganie zasad wspodtzycia spolecznego oraz nie ujawnianie spraw stuzbowych.
Przestrzeganie przepiséw o bezpieczenstwie dzieci.

Ponoszenie odpowiedzialnosci materialnej za powierzony pieczy majatek szkoty.
Wykonywanie innych polecen dyrektora zwiazanych z organizacja i dzialalno$cig szkoty.
Poddawanie si¢ okresowym i kontrolnym badaniom lekarskim, posiadanie aktualnych
kart zdrowia.

Szezegdltowy zakres obowiazkow tych pracownikdw ustala dyrektor szkoly.
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Rozdzial VI

Uczniowie szkoly

§ 30
. Dyrektor szkoly podstawowe] przyjmuje wszystkich uczniéw z poczatkiem roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko kohczy 7 lat.
. Na wniosek rodzicow 1 po zasiggnig¢ciu opinit Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
moze wyrazi¢ zgode na przyjecie ucznia z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktdrym dziecko koticzy 6 lat.
. Dyrektor na wniosek rodzicdw moze przyja¢ do szkoly dziecko szeScioletnie, ktére
odbylo roczne przygotowanie przedszkolne i posiada psychofizyczna dojrzatosé do
podjgcia nauki szkolne;.
. Decyzje w sprawie odroczenia obowiazku szkolnego podejmuje dyrektor po zasiggnieciu
opinii Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne]j oraz za zgodg rodzicOw.
. Dyrektor szkoly przyjmuje wszystkie dzieci do oddziatu przedszkolnego z poczatkiem
roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko koficzy 5 lub 6 lat.

§31

. Uczen szkoty ma prawo do:

1) wlaSciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia i wychowania, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej,

2) opieki zapewniajace] jego bezpieczenstwo, ochrong przez wszelkimi formami
przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong jego zdrowia i poszanowanie
godnosci osobistey,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym,

4y swobody wyrazania swoich mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoty, swiatopogladowych — jesli nie narusza tym dobra innych osdb,

5) informacji na temat zakresu programéw edukacyjnych oraz metod nauczania,

6) posiadania pelnej wiedzy na temat kryteribw ocen z poszczegdlnych zajgé
edukacyjnych 1 z zachowania oraz sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny,

7) pomocy w przypadku trudnoéci w nauce,

8) przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoly i innym nauczycielom
zatrudnionym w szkole swoich problemow i pogladdéw oraz uzyskiwanie pomocy w

rozwigzywaniu ich lub uzyskiwaniu odpowiedzi 1 wyjadnien,
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9) korzystania z roznych form dotyczacych sprawdzania wiedzy, kompetencii i
umiejetnosci, okreSlonych w wewnatrzszkolnym systemie oceniamia,

10) rozwijania swoich zainteresowan 1 zdolnosci umystowych 1 manualnych,

11) korzystania z pomocy materialnej, psychologicznej, pedagogicznej i medycznej,

12) udziatu w zajgciach pozalekeyjnych organizowanych w szkole,

13) reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach, zawodach zgodnie ze swoimi
umigjetnosciami,

14) nietykalnoéci osobiste;.

Uczen ma obowiazek:

1) przestrzegad postanowien zawartych w statucie szkoty 1 kodeksie ucznia,

2} szanowaé symbole i kultywowaé tradycje szkoty,

3) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajgciach lekcyjnych,

4) przestrzegania zasad kultury wspélzycia spolecznego oraz poszanowania zaréwno
tudzi dorostych jak i swoich kolegéw na terenie szkoty i poza nia,

5) dbania o tad i porzadek w szkole oraz poszanowania mienia szkolnego,

6) podporzadkowania sie statutowi szkoly, obowiazujacym regulaminom 1
zarzadzeniom dyrektora oraz ustaleniom z wychowaweca 1 nauczycielem,

7) utrzymywania higienicznych warunkéw nauki,

8) posiadania stroju galowego (stréj galowy chlopcéw — ciemne spodnie 1 biata koszula,
stroj galowy dziewczat — ciemna spodnica i biala bluzka), noszonego w czasie
uroczystosci szkolnych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoly w charakterze
reprezentacii.

. Ucznia obowiazuje bezwzglednie:

1) zakaz picia alkoholu,

2) zakaz palenia tytoniu 1 uzywania $rodkéw odurzajacych,

3) zakaz uzywania ftelefonéw komdrkowych podczas zajeé¢ lekcyjnych ( nie
przestrzeganie zakazu skutkuje odebraniem aparatu telefonicznego i ztozenie go do
depozytu, z ktorego odebra¢ moga prawni opiekunowie ucznia),

4) zakaz nagrywania, wykonywania zdjg¢ bez zgody o0s6b fotografowanych,
nagrywanych,

5) podczas przerw uczniowie moga korzystaé z telefonéw komodrkowych wylacznie w
zakresie podstawowych funkcji komunikacyjnych.

Uczen ma obowigzek przebywania na terenie szkoly w stroju zaopiniowanym przez Rade

Pedagogiczng, ustalonym przez Radg Rodzicow 1 zatwierdzonym przez dyrektora szkoty.
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Dyrektor okresla w regulaminie obowigzujacy stréj w szkole, zasady i warunki jego
noszenia oraz strdj galowy obowigzujacy w szkole.

§32

Sposob postepowania w przypadku naruszenia praw dziecka, ucznia:

1.

Uczen, rodzic, prawny opickun ma prawo ztozyé skarge w formie ustnej lub pisemnej do
wychowawcy, dyrektora, opickuna Samorzadu Uczniowskiego.

Skargi rozpatruje dyrektor szkoty wraz z powolanym zespolem.

. Zespot tworzy dyrektor, wychowawca klasy, opickun Samorzadu Uczniowskiego i inni

powolani nauczyciele.
Decyzje w sprawie naruszenia podejmuje dyrektor w ciagu 14 dni od daty wplynigcia
skargi i na pidmie powiadamia zainteresowane strony.
Wszystkie zloZzone skargi sa dokumentowane, a takze sposoby ich zalatwienia.
W przypadku skargi ztoZonej ustnie, osoba przyjmujaca skarge jest zobowigzana do
sporzadzenia notatki stuzbowej.
Strony mogg wnieS¢ odwolanie od decyzji dyrektora do organu prowadzacego,
Kuratorium O$wiaty w Olsztynie.

§33
Za osiggniecia w nauce, prace spoleczng na rzecz szkoly i srodowiska lokalnego oraz inne
osiagnigcia przynoszace zaszczyt szkole, rodzicom i $rodowisku uczen moze otrzymac
nagrodg:
1) pochwate wychowawcy klasy w obecnosci klasy,
2) pochwate wychowawcy klasy w obecnoéci rodzicow,
3) pochwate dyrektora szkoly w obecnoscei calej spotecznoscei szkolne;,
4) list pochwalny skierowany do rodzicéw ucznia,
5) dyplom,
6) nagrody ksigzkowe,
7) inne nagrody rzeczowe,
8) bezplatny udzialt w wycieczkach organizowanych przez szkolg.
O nagrodach wymienionych w ust, 1. punkcie 1) i 2} decyduje wychowawca klasy.
Nagrody dla ucznia wymienione w ust. 1 punktach 3), 4) i 5) przyznaje dyrektor szkoly
na wniosek wychowawcy klasy, innych nauczycieli, Samorzadu Uczniowskiego, Rady
Rodzicdéw. Pozostale nagrody dla ucznia wymienione w ust. 1 punktach 6), 7) 1 8)

przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, innych nauczycieli,
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Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow, po zasiggnigein opinii Rady Pedagogicznej

szkoly.

Uczen, za wykroczenia przeciw statutowi, regulaminom, zarzadzeniom dyrektora

obowiazujacych w szkole, moze by¢ ukarany, w nastepujacy sposob:

1) upomnienie wychowawcy w obecnoéci klasy,

2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoly w obecnosci klasy lub spotecznosci szkolnej,

3) uwzglednienie wykroczenia w ocenie ze sprawowania,

4) pokrycie kosztéw naprawy szkody,

5) zakaz reprezentowania szkoly w imprezach odbywajacych w szkole lub poza terenem
szkoly.

O karze wymienionej w ust. 3 punkcie 1) decyduje wychowawca, po wystuchaniu opinii

Samorzadu Uczniowskiego oddziatu. O karach wymienionych w ust. 3 punktach od 2} do

5) decyduje dyrektor szkoty, po wystuchaniu opinii ucznia, nauczyciela oraz Samorzadu

Uczniowskiego. O karach wymienionych w ust. 3 punktach od 6) do 8) decyduje Rada

Pedagogiczna, po wystuchaniu opinii ucznia, rodzica, nauczyciela oraz Samorzadu

Uczniowskiego.

Szkota ma obowigzek informowaé rodzicOw (prawnych opiekundw) ucznia o przyznaniu

mu nagrody lub zastosowanie wobec niego kary.

§ 34

Bezpieczefnstwo i zdrowie uczniow:

1.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo oraz prawidtowy rozwdj psychiczny i
fizyczny, za co odpowiedzialni sa wszyscy pracownicy szkoly.

Podczas zajeé lekeyjnych, za bezpieczenstwo uczniow danego oddzialu, odpowiada
nauczyciel prowadzacy zajecia. Nauczyciel nie moze opusci¢ stanowiska pracy.

Dyrekfor szkoly, w trosce o bezpieczenstwo ucznia, opracowuje plan dyzurow
pracownikéw podczas przerw 1 w okresie przebywania ucznidw w szkole.

W czasie wycieczek 1 imprez odbywajacych si¢ na terenie szkoly i poza szkola
odpowiadaja organizatorzy, nauczyciele i wychowawcy. Regulamin wycieczek i imprez
szkolnych, ustala dyrektor szkoty po zaopiniowaniu przez Samorzad Uczniowski, Radg
Rodzicoéw oraz Rade Pedagogicznag.

Szkota uwzglednia réwnomierne roztozZenie zaje¢ w  tygodniowym rozkladzie

dydaktyczno-wychowawczym.
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6. Procedury postgpowania nauczycieli i metody wspolpracy szkét z policja w sytuacjach
zagrozenia dziect i mlodziezy przestepczoscia i demoralizacja reguluja odpowiednie akty

prawne.
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Rozdzial VI1I

Rodzice

§ 35
1. Rodzice uczniéw lub ich prawni opickunowie majg prawo do:
1) zapoznania sig¢ ze Statutem Szkoty,
2) zapoznania si¢ z programem dydaktycznym, wychowawczym oraz profilaktyki
szkoty,
3} informacji na temat zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz zasad
przeprowadzania egzaminéw sprawdzajacych i klasyfikacyjnych,
4) rzetelnej informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich
dzieci,
5) wyrazania poprzez Rade¢ Rodzicoéw opinii w sprawach dydaktycznych, opiekuiczych i
wychowawczych.
2. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja w sprawach wychowania, ksztalcenia oraz opieki
nad dzieémi.
3. W celu zapewnienia przeptywu informacji miedzy rodzicami a wychowawca, dyrektor
organizuje zebrania wychowawcow z rodzicami oraz dyzury informacyjne nauczycieli.
4. Zcbrania z rodzicami odbywajg si¢ co najmniej cztery razy w roku.
§ 36
Rodzice ucznidéw lub ich prawni opiekunowie sg zobowiazani do:
1. Czuwania nad postgpami w nauce i zachowaniem swoich dziect.
2. Osobistego kontaktu z nauczycielem ub dyrektorem na jego prosbe.
3, Wspierania szkoly w dzialaniach wychowawczych 1 dydaktycznych dotyczacych ich
dzieci i klasy, a zwlaszeza by¢ w stalym kontakcie z nauczycielami i wychowawca, gdy
uczen stwarza szczegblne problemy wychowawcze, dydaktyczne lub $wiadomie lamie

regulamin szkoty.
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Rozdzial VIII

Postanowienia koncowe

8§37
Szkola uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 38
Statut, regulaminy i zarzadzenia dyrektora oraz zmiany w tych dokumentach, wymagaja
powiadomienia wszystkich zainteresowanych ucznidéw, rodzicéw i pracownikdéw szkoty.
Wychowawca jest zobowigzany powiadomié kazdego ucznia i rodzica o wprowadzanych
zmianach w dokumentach szkoty. Podstawowe dokumenty normujace zycie szkoty
wymagajg wywieszenia ich na wydzielonej tablicy informacyjne;j.

§39
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacjg zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 40
Kazdy zainteresowany uczen, rodzic i pracownik ma prawo wgladu do wszystkich
dokumentéw szkoty, dotyczacych zainteresowanego, w sekretariacie szkoty.

§41
Whnioskodawcami do zmiany statutu i regulamindéw obowiazujacych w szkole moze by¢
Samorzad Uczniowski, Rada Rodzicow, Rada Pedagogiczna i dyrektor szkoty.

§42
Zmiany statutu szkoly uchwala Rada Pedagogiczna szkoty, po uzyskaniu opinii Samorzadu
Uczniowskiego i Rady Rodzicow.

§ 43
Sprawy nie ujete w niniejszym Statucie regulowane sg obowiazujacymi przepisami prawa.

§ 44
Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materiatlowej okreslajg aktualnie
obowiazujace przepisy.

§ 45

Statut obowigzuje od dnia | wrze$nia 2009r.
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